Normkritiska metoder
och arbetssatt

-Inspiration, kunskap och verktyg
for att skapa en jamlik skola
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Likabehandling ar en kunskapsfraga

OMEDVETEN
FORMAGA -
Agerar omedvetet.

MEDVETEN Det sitter i ryggraden.
FORMAGA -

Maste medvetet
tanka pa det jag gor.

OMEDVETEN
OFORMAGA -
Omedveten om att
jag inte kan.
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Laroplanen

Utbildningen ska formedIa och férankra respekt for de manskliga
rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingar som det
svenska samhallet vilar pa. Var och en som verkar inom skolan ska ocksa
framja aktning for varje manniskas egenvarde och respekt for var
gemensamma miljo.

Manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla
manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kvinnor och man samt
solidaritet med svaga och utsatta ar de varden som skolan ska gestalta
och formedla.

Ingen ska i skolan utsattas for diskriminering pa grund av kon, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, konsoverskridande
identitet eller uttryck, sexuell laggning, alder eller funktionsnedsattning
eller f6r annan krankande behandling.
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kapitel 1. Skolans vardegrund och uppdrag EQUALATE
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Att implementera likabehandling
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- Normer?
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IDEAL

FORVANTNINGAR OSKRIVNA
REGLER
Konsekvenser Beror p&

plats/situation

Nagot vi

I&r oss Foranderliga

Beror pd tid Sjalvklara
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The big five

€ Vithetsnormen
€@ Heteronormen
€ Genusnormen
€ Funktionsnormen

€ Cisnormen
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Att arbeta med normer

Normkunskap

Vilka normer som finns,
hur de skapas,
aterskapas, samverkar
med andra normer,
forandras over tid och
varfor?

Normmedvetenhet

Synliggérande av
privilegier och makt
Ifragasattande av
normerna, granska
egen position

Normkritiskt
forhallningssatt

|

Aterta/forsvara
inkluderande normer/
normsystem

Skapa férandring
genom att bredda,
bryta och utmana
normer

Normkreativitet
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Normkritik ifragasatter normen
istallet for avvikaren

Vi & T
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Toleranspedagogik vs normkritik

FERCH
MONE DAY THIS WON'T BE
mum A “GAY FAMILY."
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GAY & STRS, EQUALITY TEES AGAINST H8!
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Isdrhallandets princip

Genusteori
Yvonne Hirdman

Vardering av kénen
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forbjuder diskriminering utifran grunderna

- kon

- kdnsidentitet eller konsuttryck
(konsoverskridande identitet eller uttryck,
terminologi utvecklas)

- etnisk tillhérighet

- religion eller annan trosuppfattning

- funktionsnedsattning

- sexuell l1aggning

- alder

Diskrimineringslagen
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Nyheter i diskrimineringslagen

Fran och med 1 januari 2017 galler nya bestammelser om aktiva
atgarder i diskrimineringslagen.
Arbetsgivare och skolor far nu ett storre ansvar att arbeta

forebyggande och framjande for att motverka diskriminering och
arbeta for lika rattigheter och mojligheter.

Arbetsgivare och utbildningsanordnare ska fran arsskiftet bedriva
ett forebyggande och framjande arbete for att inom verksamheten
motverka diskriminering och pa annat satt verka for lika rattigheter
och mojligheter oavsett kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.
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Likabehandlingsarbetet:

| - FRAMJANDE
- FOREBYGGANDE
- ATGARDANDE
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Kommunikation
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Likabehandlingsprojektet ak1 —ak9

HOMOPHOBIA
FASCISM
SEXISM
RACISM
HATE
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Likabehandlingsplanen Live!
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FliTige vrow tEN
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DeT 3R Mot
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Tack for idag!
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