RYD & JAGARVALLENS
VERKSAMHETSPLAN

-var tolkning av laroplanen



"Det &r pratlinjer ndr de pratar. Man maste ha samma
pratlinjer for att prata samma sprak”

Vi maste ha samma grundidé for att kunna forsta
varandra. Darfor tar vi nu stallning f6r barnet, meningsfullt
utforskande for att levandegéra var verksamhet



INLEDNING

Vi har inom férskolan Lpfo -98 att forhalla oss till. Men vi vill mer &n sa. Vi vill att alla
i omrade Ryd/Jagarvallen har en gemensam forstaelse till begreppen som Lpfo.
ger oss. HUR tolkar vi det som star i ldroplanen? HUR ténker vi att vi uppnar det
som ar vart uppdrag och framst HUR ser vi pa barnen, de centrala i var yrkesroll?
Stora fragor som ger stora konsekvenser i vart arbete.

Darfér har vi valt att ta stallning.

Vi har i denna text skrivit ner vad som inte ar férhandlingsbart, inte ger plats for
personligt tyckande utan vad som &r grunden i var verksamhet. Alla delar ligger
tatt forbundna med varandra och ger sdledes konsekvenser i de olika omradena.
Hur vi ser pa barnet ger konsekvenser i miljén. Hur vi ser pa kunskap och larande
gor skillnad i hur vi tar oss an de matematiska utmaningarna i laroplanen o.s.v.

Vi har delat upp texterna pa féljande sett;

* Inledningsvis har vi tagit stéllning till grunden i allt vi gor; Hur vi ser pa
barnet.

* Detta ger direkta konsekvenser hur vi ser pad Laroplanens tva delar;
Utveckling och ldrande och Normer och vérden. Vi kan alla vara 6verens om
de stora begreppen som att vi ska arbeta demokratiskt men HUR vi gor det
skiljer sig at beroende pa hur vi ser pa barnet.

* Slutligen har vi konkretiserat de 4 verktyg vi anvander oss av fér att uppna
det som laroplanen beskriver under Kunskap och utveckling och Normer
och vérden. Dessa 4 verktyg ar; Miljé, 100 uttryckssétt, organisation och
pedagogisk dokumentation & utvdrdering. Dessa 4 verktyg har beskrivits i
punktform for att pedagogerna latt ska kunna kolla av att deras verksamhet
stdmmer dverens med de stallningstaganden vi i omradet satt.

Men stallningstaganden ar inget véarda om de inte halls levande. Darfor ar den text
ni har kommer att mota vart framsta arbetsmaterial i sdval arbetslagsmoten,
natverk och andra reflektionsmoten. Var utmaning ar att underséka och leva var
verksamhets idé. Vi har formulerat var verksamhetsidé for att halla var tanke om
forskolan vid liv. Det skapar generositet och yrkesstolthet men ocksa i métet med
andra. Vi behdver varje dag syna var verksamhet och gora det ytterligare lite battre
for inget &r ndgonsin fardigt. Allting kan alltid bli lite battre.

Vivet vad en verksamhet ar men inte vad den kan bli
Vivet vad ett barn &r men inte vad det kan bli



BARNSYN

GRUNDEN

VARA VERKTYG



VAR BARNSYN

| var verksamhetsidé vill vi lyfta fram det kompetenta barnet; en jambdrdig
samhallsmedborgare som upptécker och utforskar sin omvérld tillsammans med
andra barn och vuxna.

Vi ser ett nyfiket och utforskande barn som &r aktivt och stédndigt skapar sin
identitet och forstaelse for sitt sammanhang.

Vi ser ett kompetent barn som har mycket att ge. Barnen ar inte fasta i ramar
kring hur saker och ting "borde vara”. Istéllet finns en dppenhet och frihet som kan
féra tanken langt mycket langre, dar min vuxna hjérna redan bestamt sig for vad
som ar mojligt och inte mojligt.

Vi ser en medmanniska som har samma rétt att vara med och paverka, med samma
ratt att fa gora tillagg och utveckla vart samhalle.

Vi ser ett barn som kan, bara vi 6ppnar 6gonen och ger hen mdjlighet. Ett barn ar
kompetent OM hen ges forutséttningarna.

Denna syn pa det kompetenta barnet ger direkta konsekvenser i vart
forhallningssatt till Utveckling och larande, i var relation till Normer och varden och
till den organisation och de verktyg som vi anvander oss av...



VAR SYN PA UTVECKLING OCH LARANDE

Kunskap; att kunna skapa forstaelse for sitt sammanhang.

Férskolan har projektet “Middagsbjudningen” och Maryam funderar éver hur hon ska fa
middagsgésterna att hitta till férskolan.

- Vimaste gbra stora pilar! Harda, som inte blaser bort.
Hon tar med sig Erina och gar in i atelién hdmtar papper och en burk med pennor. Men
istallet f6r att bérja skissa pa en pil sa konstruerar de, bygger upp pilen med pennorna. Nér
de flyttat dem runt stéller de sig upp, tittar pa dem och Maryam séger;
Vi méste hdmta kameran!
Hon hdmtar en av de kameror som finns tillhands fér barnen och tar ett kort. Hon ldgger
sedan ner kameran framfér pappret, sopar bort pennorna och bérjar rita - med bilden som
utgangspunkt. Maryam och Erina har péa sa sétt I6st sitt uppdrag, ett fér dem meningsfullt
uppdrag, genom att ta till de verktyg som passar dem bdast for just detta tillfalle

Ovanstaende exempel ifran var praktik kan fungera som en sammanfattning kring
hur vi ser pa Utveckling och ldrande och vad vi strévar efter att varje barn som ar
hos oss ska ha med sig nar de lamnar férskolan. Exemplet visar pa hur de tva
flickorna har en férstaelse tor vad problemet kréaver, hur de tar sig an ett problem,
en fortrogenhet i att de klarar av att ta sig an detta, en firdighet i hur de praktiskt
kan gbéra och de &r har mitt uppe i att bygga upp en faktakunskap kring kartans
villkor. Men exemplet illustrerar dven att de sitter pa en rik verktygslada av
tillvdgagangssatt dar de kan valja vad som passar dem och sammanhanget bast for
att 16sa sin uppgift. Samtidigt har de en pedagog vid sidan som uppmarksammar,
férundras och tar tillvara pa barnens utforskande och kloka I6sningar. En pedagog
som dokumenterar, aterkopplar laroprocessen med barnen och lyfter detta med
andra pedagoger for att synliggdéra barns kompetens. Handelsen och reflektionen
kring den, ar for dem (barn och pedagoger), meningsfull och de lar
TILLSAMMANS.

Vi ser barnen som kunskaps- och kulturaterskapare men ocksa som kunskaps- och
kulturskapare. Foérskolan ska fungera som en arena for demokratiska moten dar
det standigt sker ett kunskapsskapande genom méten med varandra och material.

Vi har en stark tro pa att vi lar tillsammans i ett kooperativt larande. | var syn pa det
kooperativa larandet ar det enskilda barnet huvudperson men déar vi ocksa
forsoker forsta och lyfta fram gruppens betydelse och den kompetens gruppen
tillsammans skapar. Vi lar tillsammans. Vi lar, inte trots utan med hjélp av vara
olikheter.

Vi ser ett ldrande dar barns erfarenheter och sammanhang tas tillvara i
verksamheten och lyfts och markvardiggdrs. Ett larande som ar meningsfullt och
dar saker far ta tid. Tid att reflektera, prova, omvardera och reflektera igen genom
att mota en rik verktygsldda och prova en mangd olika uttryckssatt som ger oss en



fordjupad forstadelse men som &ven sétter igang nya fragor och ténjer pa vart
tdnkande.

Detta kraver aktiva, nyfikna, vetgiriga och palasta pedagoger som har en se - och
horstyrka och som kan lyfta, satta ord pa, utmana och synliggéra allt det larande
som standigt pagar i verksamheten.

Vi ser ett rhizomatiskt larande dar alla @mnen ar tatt sammanfldtade med varandra
och inte kan separeras. | ett projekt behdver savdl matematiska problem I6sas,
som demokratiska moten utvecklas, nya begrepp konkretiseras och sammanhang
forklaras.

Vi stravar efter att varje barn utvecklar sin formaga att anvanda matematik for att
mota, préva andras och egna problemstéallningar. Denna férmaga ser vi fordjupas
och blir till ett livslangt larande nar matematiken fungerar som ett verktyg i ett, for
barnen, meningsfullt projekt.

Vi stravar efter att varje barn utvecklar ett rikt sprak for att kunna f& en bred
kommunikativ formaga att lyssna, beratta och reflektera. Darfor lagger vi en stor
vikt vid reflektion och vidareutveckling av varandras teorier och férklaringar.

Vi har inte fokus pa lédrandet i separata sprak-, naturvetenskap- eller matematiska
samlingar. Istéllet integrerar vi detta i vardagens och barnens naturliga
undersdkande och nyfikenhet, i de projekt de befinner sig i.

En dag skulle férenklat kunna delas upp i féljande aterkommande stunder:
*  morgonmote * projekt alt. fri tid (inne/ute) * reflektionsmote * projekt alt.
fri tid (inne/ute) * aterkopplingsmote * lunch * 1dsning * fri tid (inne/ute)

Alla dessa delar ska sténdigt vara kopplat till sprak, matematik, vardegrunds-
arbete, teknik och naturvetenskap o.s.v. Utmaningen ligger i att som pedagog vara
fullt narvarande och se och héra vad som sker fér att kunna utmana,
begreppsliggdra, reflektera och aterkoppla tillsammans med barnen utifran
laroplansuppdraget.

Da sker ett larande som bygger pa alla fyra F:en (fakta, forstaelse, fardighet och
fortrogenhet) och det sker tillsammans och dr meningstullt.



NORMER OCH VARDEN

Vi arbetar for att forskolan skall fungera som en demokratisk arena dar delaktighet,
méngfald, jamstalldhet och meningsfullhet star som grundpelare. Aterigen handlar
det om vad vi ldgger i dessa stora begrepp och hur vi levandegér dem dagligdags
i var verksamhet.

En demokratisk arena

20 barn sitter tillsamman med en pedagog under
morgonmétet med en spindel framfér sig i ett
terrarium. Pedagogen fragar var och en vad de

tror att spindeln tar vdgen pa vintern. Nér alla

svarat beréttar pedagogen hur det egentligen ligger till.

Detta ar ett satt att se till att alla barn far géra sig hérda men vad har vi uppnatt
med det? Vi tar istallet stallning for en fordjupad demokrati dar alla barn skall far
gora sina tankar och teorier hérda och kédnna att deras bidrag till gruppen tas till
vara och &r vardefulla. Ovanstaende exempel skulle da istdllet se ut pa foljande vis:

20 barn sitter tillsamman med en pedagog under
morgonmétet med en spindel framfér sig i ett
terrarium. Pedagogen fragar var de tror att spindeln
tar vdgen pa vintern. Efter férsta barnets svar stannar
de upp och fragar sig vad detta svar grundar sig pa,
vilken teori barnet lutar sig mot. Fragan stannar lédnge
hos samma barn och denna géng hinner endast tre
barns tankar lyftas men fylls samtidigt ut av sina
védnners tilligg, fragor och diskussion.

Nar pedagogen i detta exempel fragar ar hon inte ute efter att kolla av vem som
redan vet. Hen &r istéllet genuint nyfiken pad barnens teorier, snarare dn svaren.
Detta innebér att alla barn troligen inte far mojlighet att beratta sin version just
denna gang. Istéllet stannar de redan vid férsta teorin och férsdker forsta och
reflektera kring detta barns tankar och teorier. Men alla barn far kdnna att fragor
som stalls till dem &r arliga, att deras tankar tas till vara och méarkvardiggors. Aven i
de teorier som grundar sig pa fantasi ryms en mangd larande, bade sprakligt men
ofta har svaren en mangd naturvetenskapliga eller andra vetenskapliga
tankegangar i sig och var férmaga att géra oss férstadda vaxer. | denna form blir vi
dven medvetna om att vi lar tillsammans och att andras tankar kan vara minst lika
givande som att fa framféra sin egen. Ofta kan dessa knytas samman och pa sa satt
bli &nnu rikare. Man ges tillatelse att prova sina tankar, reflektera kring resultatet
och sedan prova igen. Att arbeta demokratisk hela végen tar tid och detta behéver
finnas i var verksamhet for att larandet ska férdjupas och for att alla i forskolan skall



fa véxa. P4 detta satt arbetar vi for en demokratisk motesplats for bade barn och
vuxna dér vi, terigen, inte lar trots utan med hjélp av vara olikheter.

Vi tror pa en foérskola dér du blir bem6tt med respekt och forstaelse och ses som
en tillgang och resurs.

Delaktighet

Vi ser en verksamhet dar allas delaktighet &r viktig och dar alla har intelligenta
tankar och styrkor att bidra med. Férskolan ar en arbetsplats for alla som vistas dar
och darfor skall &ven verksamheten organiseras och leva efter detta varde.

Mangfald

Vi ser en verksamhet dér mangfalden goér oss rikare bade kultur-, kunskaps-och
sjalvmassigt. Vi stannar inte vid vetskapen och enigheten i detta vérde utan vill
anvanda oss av mangfalden till att bygga upp ett rikare samhalle och ge varandra
en bredare tankevarld kring hur saker ar och kan ses.

Jamstélldhet

Vi ser en verksamhet dar vi inte begrénsar méanniskan genom att gruppera och
gora skillnad beroende av kon eller etnicitet. Vi bygger var barnsyn, var
maéanniskosyn pa att alla ar kompetenta om de bara ges férutsattningarna och vi
inte "ar” utan "blir" beroende pa det sammanhang vi for stunden befinner ossi.

Meningsfullhet

Vi ser en verksamhet dar allt vi gor skall bygga pa en meningsfullhet och dar
ldrandet alltid skall vara tétt sammankopplat med barnens sammanhang. Vi ska
erbjuda en férskola som langtar efter att varje dag fyllas av utforskande och méten
dar gléddjen ligger som grund. En glddje som féds genom att tiden pa férskolan ar
meningsfull.

“Det &r pa riktigt viktigt”
Mohammed Ali, 5 &r



1) VAR ORGANISATION

For att stodja den barnsyn och kunskapssyn vi tagit stallning for

Den storsta kompetensen hittar vi i den egna verksamheten. Hur vara
stéllningstaganden, var syn pa kunskap, normer och varden inte endast handlar
om arbetet med barnen utan att det genomsyrar HELA organisationen. Vi arbetar
for en delaktighet, en mangfald dar vi lar inte trots utan med hjélp av vara
olikheter, en org. dar vi lyfter upp goda exempel. En organisation dar vi later alla fa
bli sitt basta jag. En organisation dar vi inte skyndar fram utan dér vi vagar stanna
upp och reflektera 6ver vara laroprocesser for att vaxa.

For att detta ska ske har vi tagit stallning kring féljande punkter:

Roller vi har i verksamheten:

Specialpedagog, brobyggare, modersmalspedagoger, ateljerista, pedagogista.
Alla dessa, tillsammans med férskolechef och bitr. forskolechef, fungerar som ett
stdd och bollplank fér pedagoger och verksamheten.

Utbildning med réd trad

Vi &r noga med att vara utbildningsinsatser, bade gallande foreldsningar men aven
vidareutbildningar, haller en rod trad sa att kunskap byggs pa, hinner férankras
och férdjupas.

Méten for reflektion

Meningsfullhet. Vi lyfter fram varandra. Vi prioriterar méten som natverk dar allas
tankar har lika véarde och dar vi tar tillféllet i akt att |dra av varandra, férundras
tillsammans och dar vi kan hjélpas at att lanka samman var praktik med teorin. Vi
erbjuder handledning for vara arbetslag och pedagoger for att sténdigt kunna ta
steg framat och inte fastna i vanemonster. Vi ser foréldrarna som en viktig resurs
som vi vill ta vara pa. Darfor har vi kontinuerligt féréaldrarad dér vi méts kring
pedagogiska fragor och tankar kring hur vi kan féra var verksamhet framat och
mota vara barn pa basta majliga satt.

100 spraklighet.

Vi ser méjligheten att uttrycka sig genom 100 olika satt som en av vara
grundpelare. Att inte separera huvudet fran kroppen, som Loris Malaguzzi en gang
uttryckte det, ar viktigt. Bade i den aspekten att vi alla har olika satt som ligger oss
narmast nar vi vill uttrycka eller prova en teori. Men dven av den anledningen att
nya uttrycksséatt, nya tillvédgagangssatt och nya materialmoten bade foérdjupar var
forstaelse och breddar vara tankar. Nya fragor vécks och nya erfarenheter fastnar i
oss. Detta géller bade i arbetet med barnen men dven i méten pedagoger
emellan. Vi erbjuder darfér workshops, vardesatter uppdukningarnas sinnlighet
nar vi moter nya uppgifter, nya material etc. Vi for en sténdig dialog och reflekterar
kring materialet och skapandets betydelse och de konsekvenser det ger. Var syn
pa kunskapsinhdmtning &r att det ar tatt forbundet med det sinnliga. En mojlighet
att forbinda alla de erfarenheter, kunskaper, tankar vi har med vart personliga
uttryck.



2) MILUJON SOM TREDJE PEDAGOG

Vi ser var miljé som en tredje pedagog. Vi ser en pedagogisk miljé som maste
spegla det satt pa vilket personalen vill ndrma sig barnen. Miljén fungerar som en
pedagog som ska sporra och inspirera barnen. Den ska utmana dem i deras tankar
och fantasi och uppmuntra dem till kunskap. Viljan och avsikten nar vi skapar
miljder och sammanhang ar att barnet ska fa forutsattningar for larande - barnet
ska sjalv kunna tilldgna sig kunskap. Kunskapen &r mer som en process &n en
produkt och den barnsyn och kunskapssyn vi har ska standigt avspeglas i miljon.
Hur vi konstruerar miljon aterkastar bilden av vad vi forvéntar oss ska héanda dar -
och déarmed ocksa vad vi forvantar oss av barnet. Pa det sattet star rummet i
kommunikation med oss - andrar man i miljon sédnds nya budskap ut och vi
kommer att handla pa ett annat sétt i den nya miljon.

Vi skapar rummet men rummet skapar dven oss

Vi erbjuder en miljé dar man tillats vara kompetent och som visar tilltro

* Materialen ska vara tillgdngliga och presenteras pa en hojd som passar
barnen. Materialen ar barnens arbetsmaterial och skall darfér vara tillhands
for dem i stérsta mojliga man utan att vara beroende av en pedagogs hjélp.

* Mobleribarnens hojd. Da forskolan ar en arbetsplats for saval pedagog
som for barn &r det for oss viktigt att detta géller &ven moéblemanget.

* Barnen ska ges tid och tillatelse att klara sjalv.

* Det ska finnas en tillgang till rikt material och bra verktyg. Det skall finnas
en mojlighet att vélja pa en mangd verktyg i form av material sa att man kan
bade aterkomma till det man féredrar men dven kunna utmana sig genom
att prova pa nya tillvdgagangssatt.

*  Rummen ska vara inbjudande och ha en tydlighet, vad som kan géras pa
just denna plats. Rummen skall vara sinnliga och tydligheten skall
synliggora det varde vi sétter i tingen omkring oss och i utforskandet som
har sker.

e Positiv forvantan att barnen klarar av materialet.



* Material som inte har "fardiga 16sningar”. Vi satter varde i att erbjuda en
miljé som har en bas av material utan fardiga 16sningar som éppnar upp for
nya upptackter och utforskande. "Fardiga leksaker” ska finnas med men
som tillagg till denna milj6. Vi satter ett varde i att forbinda det som barnen
leker med hemma och dérfér skall det finnas med. Samtidigt ser vi inte
forskolans miljé som en kompensation utan som ett komplement. En miljo
som erbjuder nagot annat, en miljo som ar tillatande och bygger pa
utforskande och ldrande.

Forskolan ar en demokratisk arbetsplats dar olikheter berikar

* Vierbjuder en rikedom av mojligheter dér det finns ndgot som fangar alla.
Det ska finnas rum i rummen sa barnen har mojlighet att férdela sig och
utforska olika saker och genom olika uttryckssatt.

* Alla kan bygga vidare pa sina styrkor och utmanas genom nya méten. Vi
bygger var verksamhet pa att olikheter berikar oss och ddrmed maste dven
miljon vara en plats som erbjuder efter samma varde.

* Vihar en miljé som standigt férdndras genom barnens paverkan; vad
intresserar dem, vad &r de inne i, vilka utmaningar ar aktuella just nu o.s.v.

* Vibygger upp en miljo, méblerar for att moten ska kunna ske.

Vi erbjuder en miljoé som ar rik pa olika uttryckssatt

* Attarbeta och tdnka genom att anvanda sig av en mangd olika uttryckssatt
berikar saval tanke som sjal. Olika uttryck ger olika férstaelse och vacker
dven olika fragor.

*  Rummen inbjuder till olika uttryckssatt, bade inne och ute. Var utemiljo ska
erbjuda samma rikedom som var innemiljé. Verksamheten ska vara lika god
planerad och lika utmanande och férundrande. Var pedagogiska miljé
innefattar bade inomhus och utomhus.

* Vierbjuder manga olika material och tekniker.

* Viger mgjlighet for barnen att reflektera genom olika sprak/uttryckssatt
som rorelse, drama, skapande, konstruktion, verbalt o.s.v.



Miljon lockar till utforskande och ar utmanande
* Vierbjuder en kontrastrik miljo som satter 6vertygelser pa dnda.
* Kompetenta verktyg och kompetent material. Barn ar kompetenta OM de
ges férutsattningarna. Darfor &r det av vikt att vi ger dem bra verktyg och

kompetent material.

* Material som vacker fragor och som inte har fardiga svar “vi vet vad det ar
men inte vad det kan bli".

Den pedagogiska miljon och materialet som dar erbjuds ar projektrelevant
* Viandrar miljon och material efter vad vi arbetar med for projekt.

* Alla verkstader ska ge maojlighet for barnen att férdjupa sig i sitt projekt
dven nar pedagogen inte ar dar.

* Det ska finnas mdojlighet till material och bocker, bilder som mojliggor att
nya fragor, tankar vacks.

* Forskolans miljo speglar projektarbetet. Ett utbud av material som knyts till
projektarbetet. Pedagogisk dokumentation ska finnas déar for att synliggdra

barnens larandeprocesser. Skapandet ska vara synligt, bade som process
och fardiga produkter

Vi har en férskola som langtar
* Vimoéts av en lugn valkomnande miljé som stimulerar vara sinnen.

* Vierbjuder en miljé som ropar; kom hit och lek och utforska med mig! Har
ar vackert! Har kan du férundras!

* Vianstranger oss varje dag for att uppdukningar finns ndr man kommer
som gor oss nyfikna, inspirerade och satter igang lustfyllda aktiviteter.

* Det ska synas att det &r en aktiv, arbetande verksamhet. Det som gors idag
ska kunna utvecklas imorgon.

* Vierbjuder en forskola som ar uppténd och star och véntar pa att barnen
ska fylla den av upptackter, férundringar och méten.



* Viharen miljé som ar féranderlig. Genom uppdukningar som ar aktuella
for barnen “just nu” méter man en ny forskola varje dag.



3) EN RIKEDOM AV UTTRYCKSSATT
-100 SPRAKLIGHET

Ett barn har hundra sprék men berdévas nittionio. Skolan och kulturen skiljer
huvudet fran kroppen. De tvingar en att tinka utan kropp och handla utan huvud.
Leken och arbetet, verkligheten och fantasin, vetenskapen och fantasteriet, det

inre och det yttre gérs till varandras motsatser.”
Loris Malaguzzi

Viser hur larandet breddas, fordjupas och vidareutvecklas da barnen far mojlighet
att utforska, prova sina teorier och uttrycka sig pa en mangd olika satt. Ofta ar det
det verbala eller det skrivna spraket som star hogst upp i hierarkin i vart samhalle
men genom att fa en rik verktygslada, fylld med en mangd olika uttrycksséatt kan
barnen fa mojlighet att férbinda kunskaper och finna nya végar och inte minst
finna sitt personliga uttryckssatt.

For att detta ska vara mojligt kravs det att vi inom férskolan har en miljé och ett
forhallningssatt dar det ges maojlighet att prova en méngd olika uttryckssatt genom
handling och material.

Foljande punkter ska vara levande och synas inom var verksamhet:

*  Genom vart 100-sprakliga arbetssatt vill vi berika, bredda och férnya vara
och varandras tankar

* Viser 100 sprakligheten som central for att kunna férbinda huvud med
kropp

*  Genom att kdnna sig trygg i anvandandet av en 100-spraklig verktygslada
kan vi lattare gora oss forstddda som en manniska i sitt sammanhang. Det
ar ett satt att kommunicera.

*  Genom 100-sprakligheten skapar vi oss en identitet

* Alla har ratt till en rik verktygslada fér att kunna processa det man vill
genom det uttryck man vill och behdver just vid det tillfallet



4) UTVARDERING OCH
PEDAGOGISK DOKUMENTATION

Gemensamt tema som tar olika vigar genom projektarbeten

Som ett led i att fordjupa vart pedagogiska arbete och barns méjligheter att vidga
och férandra sitt kunnande har vi valt att arbeta med gemensamma teman. Att har
gemensamma teman starker var verksamhetsidé och underlattar for oss att vara
systematiska i vart arbete. Det far dven en béttre vi-kansla i omradet dar vi kan
utbyta erfarenheter och tankar med varandra kring samma omrade.

Pedagogisk dokumentation

att folja upp, utvardera och vidareutveckla de laroprocesser som sker anvander vi
oss av Pedagogisk dokumentation som ett led i var systematiska kvalitetssakring.
Genom den pedagogiska dokumentationen far bade barn och pedagoger en
direkt aterkoppling kring vad som skett och hur man kan och vill ta det vidare. Den
pedagogiska dokumentationen ar uppdelad i tva fokus; barnprojekt och
pedagogprojekt. Det férstndmnda har som fokus att fanga vilka barn, vilket



ldrande barnen just nu befinner sig i. Pedagogprojektet ar det omrade som
pedagogerna vill utveckla i sitt kunnande i. Genom att se pa den pedagogiska
dokumentationen med bada dessa glaségon kan vi lyfta saval barn som pedagog
och verksamhet i stort.

Pedagogiska processer | Férskolan (P.I.F)

Vitror pa ett langsiktigt kvalitetsarbete och larande. Darfor har vi utvecklat P.ILF
som fungerar som en gemensam mall i hela omradet. | denna presenteras ett antal
fragestéllningar som pedagogerna kontinuerligt reflekterar dver, tar stallning for
och utvarderar. Har samlar vi dven de pedagogiska dokumentationerna for att pa
sa satt |attare kunna fanga de processers om sker och det larande som utvecklas -
bade hos barn och hos verksamheten. Laroplanens alla mal aterkopplar man hela
tiden till for att vara sdker pa att vi lever upp till alla delar. P.I.F skrivs av vardera
arbetslag. Syftet med detta ar att HELA arbetslaget ska vara sékra pa de syften och
mal som arbetslaget satt upp fér terminen och att dessa syften och de begrepp
som ryms dar i har en gemensam innebdrd for dem alla.



