¥ Linkoping

Linkdping 190805 (reviderad 211123)

Berzeliusskolans handlingsplan for att
framja narvaro

Syftet med planen ar att tidigt uppmarksamma elever med problematisk skolfranvaro samt
att stddja elev och vardnadshavare samt att sakerstalla elevens forutsattningar for
maluppfyllelse.

Grunden ar att framja narvaro genom att all personal pa skolan har ett inkluderande
forhallningssatt dar vi aktivt arbetar for arbetsro, trygghet och att 6ka elevernas delaktighet.
All personal ska félja arbetsgangen, se nasta sida. Mentor skall systematiskt ga igenom
franvaron for de senaste tva veckorna for sina elever och utifran detta folja arbetsgangen.
Detta skall ske kontinuerligt under lasaret.



Arbetsgang elevfranvaro

1. Franvaro registreras i Skola24 i anslutning till lektion

2. Skolfranvaro meddelas vardnadshavare automatiskt. Mentor foljer upp anledning till
skolfranvaron med eleven.

3. Vid franvaro pa 15% eller mer under 2 veckor har mentor samtal med elev och tar
kontakt med vardnadshavare dar situationen utreds och dar information ges gallande
fortsatt gang i handlingsplanen.

4. Mentor gor uppfdljning efter 2 veckor. Om franvaron fortsatter formedlas detta vidare
till elevhalsoteamet via lank.

5. Arendet tas upp i elevhalsoteamet och eleven bokas in till skolskéterskan. Besok och
planering aterkopplas till vardnadshavare och mentor. Utifran det bestket kan eleven
bokas in till:

1. Kurator

2. Specialpedagog

3. Studie- och yrkesvagledare
4. Skollakare

5. Skolpsykolog

6. Mote med rektor, mentor, lamplig person fran elevhalsoteamet, vardnadshavare och
elev. Effekterna av atgarderna foljs upp och fortsatter vid behov.

7. Vid fortsatt franvaro och oro anmals arendet till Socialkontoret for ytterligare stod.



