Linképing

Instruktion fakturamall (2024-09-09)

Fakturamallen ska bifogas fakturaunderlaget varje manad och ar en viktig del i den I6pande
uppfdljning och rapportering som sker for Linkdpings aldreomsorgslyft till nAmnd och
socialstyrelsen. Ersattningsmodellen bygger pa medarbetarens 16n inklusive sociala avgifter,
studietakt samt under vilken tidsperiod studierna pagatt.

Namn pa medarbetaren som studerat
Om en medarbetare deltagit i fler an en utbildning fylls namnet i pa en rad per utbildning.

Typ av anstallning
Skriv i den siffra som motsvarar den anstallningsform som medarbetaren har.

Typ av utbildning
Skriv i den siffra som motsvarar den utbildning som medarbetaren deltar i.

Datumperiod for studier

Ange mellan vilka datum under manaden som studierna pagatt. Fakturering for
Ionekostnader far endast ske for den period studier skett pa arbetstid och medarbetaren
erhallit 16n fran sin arbetsgivare.

Antal veckor medarbetaren studerat

Utifran datumperiod skriv i antal hela veckor som medarbetaren studerat. Om manadsbryt
sker under pagaende vecka, avrunda uppat eller nedat och sammankoppla nastkommande
manads fakturering utifran gjord avrundning. Maximalt kan 52 veckor faktureras under ett ar.

Studietakt i %, beslutad av arbetsgivare
Avser den studietakt som chef beviljat den anstéllda att studera. Alltsa den arbetstid som
medarbetaren agnar at studier. Berakningen utgar fran heltidsmatt.

Exempel kortare utbildningar:

5 dagars utbildning, motsvarar 1 veckas studier pa 100%.
4 dagars utbildning motsvarar 1 veckas studier pa 80%
3 dagars utbildning, motsvarar 1 veckas studier pa 60%
2 dagars utbildning, motsvarar 1 veckas studier pa 40%
1 dagars utbildning, motsvarar 1 veckas studier pa 20%

Total Ionekostnad
Manadslon pa heltid plus sociala avgifter.

Avrédkning franvaro
Manuell justering av franvaro t.ex karensdag, sjukfranvaro ( sjuklénen ersatts med 80% de
14 forsta dagarna, darefter ingen ersattning), vard av barn m.m

Belopp att fakturera
Nar alla kolumner i mallen ar ifyllda sker en automatisk utrakning pa fakturabeloppet.



Totalt antal som genomgatt kartlaggningssamtal
Avser det totala antalet medarbetare fér den manad mallen berér och varje medarbetare ska
bara registreras en gang. Galler aven om medarbetaren inte gar vidare till studier.

Ofullstandig mall
Vid ofullstandig ifylld mall kommer komplettering begaras in.

Fragor
Foér mer information och fragor angaende faktureringen vanligen kontakta Sektorns
kompetensforsorjnings funktionsbreviada: vof.sektorns.kompetensforsorjning@linkoping.se



