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Stick- och skärskador 
Om vårdpersonal har fått stick- eller skärskada räknas det som en arbetsskada. 
Arbetsskadeanmälan finns på kommunens webbplats. Respektive verksamhet ansvarar för 
att lokal rutin finns gällande rapportering och anmälan om arbetsskada till 
Försäkringskassan. Med blodburen smitta avses smitta med olika mikroorganismer som via 
blod, blodtillblandade kroppsvätskor och/eller blodprodukter överförs från en individ till en 
annan. 

Anvisningar för smittskydd 
● Om det blöder: låt det blöda och tvätta snarast, använd rikligt med tvål och vatten. 

Desinfektera med rikliga mängder handsprit. 
● Vid stänk i ögonen, på slemhinnor, i mun eller på skadad hud skölj med fysiologiskt 

natriumklorid eller kranvatten. Glöm inte att ta ut eventuella linser och skölj rikligt. 
● Säkerställ identiteten på vårdtagaren som är inblandad i händelsen. Informera 

vårdtagaren om vad som hänt. Patientansvarig läkare ordinerar och följer upp 
provsvar på vårdtagaren. Vårdtagaren måste samtycka till provtagningen vilket 
journalförs i den enskildes journal. Prov tas även om känd blodsmitta finns då ny 
smitta kan ha tillkommit. 

● Kontakta alltid vårdcentral för bedömning och åtgärd. 
● Provtagning utförs på personal. Vårdcentral och infektionskliniken ansvarar för 

ordination och uppföljning av prover på kommunens personal samt eventuell 
vaccination. 

● Kostnader för eventuella åtgärder och läkemedel bekostas av respektive 
arbetsgivare. 
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