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ala,
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Du har vél inte missat att Link6ping &r Europas mest innova-
tiva stad - och det &r tack vare dig!

Himln

a, men”innovativ”? Vad menas egentligen? Det dr ju inte det mest solklara
ordet att slinga sig med. I folkmun skulle vi istdllet sdga "nytdnkande”,
"forbéattrande”, "nyskapande”.
Vi gor ett nytt forsok: Linkdping — Europas mest nytdnkande stad. Okej, nu tror jag
att det landar battre.

Men vad dr det vii Linkoping gor for att utmérka oss som en stad dar idéerna flodar,
blir till verklighet och ddrmed forbédttrar livskvaliteten for oss som lever, arbetar eller
besoker platsen?

I det hdar numret av Vi Linkoping vill vi gora det tydligare. Vi kommer att lyfta olika
exempel som ligger till grund for att vi i hostas vann EU:s pris iCapital Awards, och
darmed kan utmarka oss som den nytankande staden. Exemplen dr dock manga, sa
det du kan ldsa pa de hir sidorna dr bara ett axplock. Men vi kommer att skriva fler
reportage under dret som ska spridas i kommunens sociala medier, pa linkoping.se
och pé Linweb.

Kéanns det fortfarande abstrakt? Lyssna pa det hir da:

¢ Att bilda en ny forvaltning, Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen (IAF),
for att bland annat f4 ut fler invanare i arbetslivet ar ett exempel som bidragit till
att vi vunnit iCapital Awards.

e Projektet Basta varlden som ALLA elever i drskurs 2, 5 och 8 i hela Linkoping arbetar
med dr ett annat exempel.

e Vallastaden, en ny stadsdel dar vi genom bostadsbyggande gor det moijligt for inva-
nare att leva héllbart, dr ytterligare ett exempel.

Listan dr som sagt betydligt langre dn s& hdr. Hur som helst hoppas jag att det du laser
i det har numret kommer att gora dig stolt. For du dir en del av framgdngen!
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Emmilie Engstrom
Redaktdr ViLinkdping
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Link&ping - en nytinkande stad VB e S Ko Eiiem S komnar pd ett sdtt sd att varje person kdnner sig sedd. Varje individ ar

Kommunens tidning. unik med egna upplevelser och kédnslor vilket gor alla méten olika.
Det kan ha varit en stressig morgon hemma eller en upplyftande

kvill dagen innan som paverkar hur personen mar just har och nu.
Det gor att motet for mig pa daglig verksamhet kraver extra engage-
mang. Att se det som personerna har med sig nar de kommer, bade
det lilla och det stora gor att det blir ett lyckosamt mote. Man kan
goOra sd mycket ratt men det kan ocksa bli helt fel om man som per-
sonal inte visar att man finns dir {or varje person.
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vantningar. Det dr en arbetsmiljo som jag ar stolt 6ver att vara en del
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P4 formiddagarna arbetar vi med individuella aktiviteter och pa
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Medarbetarundersékningen

Sa tycker £ iy

Medarbetarundersékningen

medarbetarna om

Text: Kajsa Zachrisson

Nu har drets resultat av
medarbetarundersékningen
kommit. Det totala resultatet
ligger stabilt fran férra aret,
trots stora organisatoriska
forandringar i flera verk-
samheter.

Med hjélp av resultatet i
medarbetarundersékningen
kan savil kommunledningen
och férvaltningsledningarna
som varje enskild enhet
arbeta vidare med att skapa
goda arbetsplatser.

/0

i\ ﬁ
HME 75

I medarbetarundersokningen mats
bland annat HME, hallbart medarbetar-
engagemang. Kommunens HME-index
ligger pa 75, samma varde som forra
aret.

- Vivinde en negativ trend forra aret
och har nu ett stabilt resultat trots stora
forandringar i vara verksamheter. Vi
befinner oss i ett ekonomiskt anstrangt
lage och med minskande barnkullar fo1-
andras forutsattningarna for vara verk-
samheter. Av resultatet i medarbetar-
undersokningen att doma ar det tydligt
att vara medarbetare trots osdkerheter
upplever sitt arbete som meningsfullt.
Det gladjer mig, sager Paul Hakansson,
kommundirektor.
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76 procent svarade
Arets medarbetarundersokning hade
76 procent svarsfrekvens, vilket dr en
procentenhet hogre dn forra aret.
Sammanlagt svarade 7 393 personer
pa arets undersokning.

- Det dr gladjande att se att dnnu
fler medarbetare tar sig tid att svara pa
medarbetarundersokningen. Resulta-
tet ar ett viktigt verktyg i vart fortsatta
utvecklingsarbete med att skapa goda
arbetsplatser, sdger Helene Larsson, @
HR-direktor. Y 4
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Meningsfullt arbete

De tydligaste styrkorna i resultatet dr
upplevelsen av ett meningsfullt arbete,
tydliga mal och forvantningar kring
arbetet samt ett ledarskap som visar
fortroende for medarbetarna. Samtidigt
minskar andelen medarbetare som ser
fram emot att ga till jobbet och som
upplever att de lar nytt och utvecklas.
Farre rekommenderar andra att borja
arbeta i Linkdpings kommun. 60 procent
av de svarande uppger att de skulle
rekommendera arbetet till andra.
Forra aret 14g siffran pa 64 procent.
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Maijlighet ill aterhamtning
Knappt hélften av de svarande uppger
att de har mojlighet att arbeta i lugnare
takt efter arbetsintensiva perioder.
Bland cheferna ser det béttre ut, med en
o0kning med tio procentenheter fran
forra aret. Overlag har chefers forutsitt-
ningar for att leda verksamheten for-
battrats jamfort med forra arets under-
sokning.

— Vi har arbetat intensivt for att rusta
vara chefer i sitt chefsuppdrag, bland
annat genom det kommungemensamma
chefutvecklingsprogrammet som pé-
gatt under de senaste tva aren. For-
hoppningsvis dr chefernas resultat i
medarbetarundersdkningen ett kvitto
pa det. Nu ar det dags for cheferna att
fora vidare detta till sina medarbetare,
sdager Helene Larsson.

Kommunens
HME-index

ligger stabilt pa

[
Hot och vald

Manga medarbetare som arbetar i direkt
kontakt med kommuninvédnare har un-
der det senaste aret varit utsatta for hot
och vald, framfor allt fran brukare,
elever, kunder eller anhdriga. 15 procent
uppger att de varit utsatta for vald i ar-
betet. Det kommunévergripande resul-
tatet visar dock att allt fler &r medvetna
om hur de ska agera i hot- och vélds-
situationer.
Arbetamedresultatet
Den hir artikeln sammanfattar det <
kommunévergripande resultatet.

Varje enhet kommer under varen att
titta ndrmare pa de resultat som giller
for just er och ha dialog om vad resultatet
stdr for. Utifran det skapar ni en gemen-
sam handlingsplan. m
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Har finns svaren om
byggandet ......

Trafik och byggande i Linkdping & &mnen som manga har fragor och
asikter om. Nu har Milj5- och samhélisbyggnadsférvaltningen tagit
fram nagra enkla budskap som sammanfattar vad som &r pa gang.

Framkomlighet i trafiken, fortdtning av
staden, fordndringar av gronomraden

- detta engagerar ménga Linkopingsbor.

- Dérfor har vi tagit fram nagra bud-
skap som beskriver hur saker hanger
ihop, och varfor vi vill att Linkdping
ska vixa. Nar vi vixer attraherar vi fler
foretag och arbetstillfdllen. Och det ger
forutsiattningar for en god kommunal-
service, sager Alisa Basic, avdelnings-
chef pa stadsplaneringsavdelningen.

Hon framhaller att om Linkdping
ska bli storre finns det inte sd manga
alternativ for hur det kan ske.

- Vikan fortsétta att breda ut oss pé var-
defull mark, eller sa kan vi anvianda den

befintliga stadens utbredning mer effektivt.

| 4

Gravkdpingi all ara,
men visst later
Cykelk6ping béattre?

AAA|

Niklas Engstrom, avdelningschef pa stads-
miljoavdelningen, sdger att de nya bud-
skapen ocksa fokuserar pd byggandet av
Ostldnken. Jarnvagen medfor att flera om-
raden i staden kommer att byta skepnad.

— Detta dr Linkopings storsta stads-
omvandlingsprojekt i modern tid. Det
forsoker vi skriva om pa ett enkelt satt.
Vi vill belysa nyttan, men ocksa skapa
forstaelse for att det kommer att paverka
oss under manga ar.

Pé det har uppslaget hittar du nagra
av budskapen. Lds mer pa linkoping.se/
framtiden

Du kan éven ta del av budskapen i
den kampanj som pégér i flera kanaler
under aret.
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Alisa Basic och Niklas Engstrém p& Miljé- och

samhallsbyggnadsforvaltningen vill att fler
ska foérstd hur Linképing utvecklas.

Sa ska trafiken i Link6ping fungera

-
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Stay strong Grévkdping!

Vi bygger (och gréver) inner-
stan tdtare med nya stadsdelar,
grénomraden och bittre

planerad trafik.

Imkopmg.se/framtldeni v I{
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& Linkdping

N Daridéer blir verklighet
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Gréavkdping &r grymt,
men Néra-till-allt-képing
ar grymmare!

Sa kommer Ostlénken och ett nytt
resecentrum att utveckla Linkdping

Stadens anpassning till Ostlanken dr det storsta stadsomvandlings-
projekteti Linkdping i modern tid. Med Ostlanken kommer Link6ping
att vaxa. Innerstaden blir stérre, nya stadsdelar skapas och utvecklas,
pendlingstider kortas och Linképings roll som regionalt nav stérks.
VA&rt nya resecentrum gor att in- regional trafik pa den befintliga
nerstaden kan vixa och byggas stambanan. Den hégre kapacite-
utan jarnvdagen som barridrsomi  ten med bade snabbtdg och titare
dag. Ny central mark blir tillgdng-  regional trafik starker Link6pings
lig nér de gamla jarnvagssparen roll som nav i regionen och forbin-
férsvinner och Stdng&n kommer  delserna med Stockholm och
att bli ett mer centralt str8k i inner- kommunernalings jirnvagens
staden. Linképing stér infér en strackning forbéattras avsevart. De
omvalvande stadsomvandling ndr kortare restidernainnebar att ar-
nya stadsdelar vixer fram pad bdda betsmarknaden blir stérre och att
sidor om St&ngan norrom den nu- valmédjligheterna pa arbetsmark-
varande stadskarnan. naden 6kar, bade fér enskilda indi-
Ostlanken ger kortare restid pd vider och féretag.
léngre resor och mer utrymme for

Darfor fortatas Linkdping

En tit stad 4r en levande, smart och hallbar stad. Nar vi bor sammanhallet
skapar vi méjlighet for mer och béttre service, som fler butiker och béttre
kollektivtrafik samtidigt som vibevarar vardefull jordbruksmark. Avstan-
den blir kortare och infrastruktur, som ledningar och végar, kan anvidndas
mer effektivt. Det ar darfor Linkdping fortatas.

Linkdping &r och ska vara en attrak- eller ga blir enklare. Genom strate-
tivkommun att leva, bo och arbetai. gisk fortatning bygger vi en socialt,
P& sikt kommer vi att passera 250  ekonomiskt och miljméassigt mer

000 invénare i kommunen. Darfér  hallbar stad.

behdver vi fler bostader, lokaler, Om staden istallet skulle vaxa
parker, skolor och ett stérre utbud  utét skulle den bli gles och utspridd.
av service och transporter. Det &r Det skulle ge sdmre tillganglighet till
mycket att ta hansyn till nar staden  utbud av service och handel.

vaxer. En av inriktningarna for ut- Avstanden mellan jobb, skolor och
vecklingen ar att staden ska vaxa fritidsaktiviteter skulle blilangre,
inat och fértitas. Genom att stra- restiden skulle 6ka och méjligheter-
tegiskt fortata - att bygga nytti na for effektiv kollektivtrafik for alla
befintliga stadsdelar - kan vitatill-  skulle férsémras. En mer utbredd

Vibygger var vixande stad med ett transportsystem som ska fungera
for alla, nu och i framtiden. Det betyder att alla invanare oavsett exem-
pelvis dlder, ekonomi och hilsa ska kunna transportera sig i vardagen.
P& sikt kommer fler Linkdpingsbor enklare kunna vilja gdng-, cykel-
eller kollektivtrafik.

Vibygger (och graver) fler cykel-
végar, sa fairre tar bilen och du
kommer till jobbet snabbare!

Vibygger (och gréver) en tatare
stad, sa du far narmare till skolan,
jobbet, affaren och bussen.

r A

P& sikt behdver séttet vi transpor-  cyklai vardagen. Nér vi bor sam-
terar oss inom staden att férdnd-  manhallet blir &ven underlaget fér
ras. Fordndringen kommer delvis  kollektivtrafik stérre, vilket kom-
att ske naturligt eftersom staden  mer att leda till en effektivare kol-

Hur d&? 8

linkoping.se/framtiden

fortatas. lektivtrafik med fler linjer, turer ; 1 . : vara pd befintlig infrastruktur som  stad skulle ocksé innebéra att mer

| en sammanhéllen stad blirav- och avgéngar. > 4 [ ¥ Linkoping e vagar och ledningar. | en tat stad vardefull natur- och jordbruksmark
standen kortare vilket gér det moj- . - Daridéer bir verklighet blir resorna och restiderna kortare  skulle behdva bebyggas. Det ar dar-
ligt for fler att vélja att ga eller att u D OO och valet att &ka kollektivt, cykla for Linkoping fortatas.
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Massor av massor

Text: Evelina Gleisner
Foto: Amir Tajik

Nastan alla byggprojekt genererar nagon form av massor.
Genom att optimera hanteringen av dessa kan bade
ekonomiska och miljdméssiga kostnader minskas avsevart.
Nu tar Linképings kommun ett krafttag inom omradet och

i december 2023 anstilldes en masshanterare pa Miljo-
och samhallsbyggnadsférvaltningen.

assor kan till exempel bestd

av jord, lera, grus eller berg

som behover flyttas for att

bereda plats for byggnation
eller andra material som &r bdttre och
stabilare att bygga pa. Pa senare tid har
det blivit allt svarare att gora sig av
med de 6verblivna massorna, frimst
till f6ljd av en atstramad lagstiftning
och att platser som tidigare tagit emot
massor borjar bli fulla. For att ekvatio-
nen ska gé ihop dven i framtiden be-
hovs darfor ett krafttag inom omradet,
speciellt med tanke pa den stadsom-
vandling Linkoping star infor de kom-
mande artiondena.

Vinst fér bade miljé och ekonomi
Det finns manga vinster att gora i sam-
band med en mer proaktiv masshantering
—likvédl miljomassiga som ekonomiska.
Historiskt har stora mdngder massor
fraktats till deponier trots att de skulle
kunnat anvdndas pé andra platser inom
kommunen. Detta bidrar bade till

onddiga ingrepp i marken ndr man
tvingas bryta nya massor och manga
tunga transporter nar massorna sedan
fraktas bort.

Linképings forsta masshanterare
Sedan 2021 driver Linkdpings kommun
ett projekt for att optimera hanteringen
av massor i de kommunala byggprojek-
ten och i december 2023 anstdlldes
Isabel Lundberg - kommunens forsta
masshanterare. Hennes officiella roll ar
miljoplanerare med inriktning mass-
hantering och hon kommer senast fran
entreprenadbranschen dir hon arbe-
tade med hallbarhetsfragor.

Isabels forsta ménader i den nya rol-
len har framst gatt till att skapa sig en
overblick 6ver hur kommunen arbetat
med fragorna tidigare. Hon beréttar att
omvdarldsbevakning for att se hur andra
kommuner jobbar inom omradet ocksa
varit en viktig del.

- Det finns en rad kommuner i Sverige
som ocksd kommit igdng med dessa

fragor. Det har varit valdigt vardefullt
att prata med dem och hora vilka ldr-
domar de fatt till foljd av sitt arbete,
beréttar Isabel.

Fragorna lyfts fér sent

Framover kommer Isabels arbete framst
besta av att ta fram en handlingsplan
for masshantering i kommunens bygg-
projekt. Malet med planen &r att i for-
sta hand minska den totala mdngden
massor och i andra hand ateranvanda
de massor som dnda uppkommer.

-1 dag lyfts frigor om masshante-
ring generellt for sent i projekten. Det
har inte funnits nagra tydliga ramar for
hur massor ska hanteras inom kommu-
nala projekt, det har varit upp till res-
pektive projektledare att driva dessa
frdgor. Genom handlingsplanen kom-
mer vi att utoka var verktygslada och
gora det enklare att jobba mer resurs-
effektivt, sdger Isabel.

Hon fortsétter:

—I takt med att kunskapen om
masshantering 6kar inom kommu-
nen kan vi ocksd anvanda var paver-
kansmojlighet till nagonting bra.
Detta ar ett gyllene tillfédlle att gora
kommunens byggprojekt mer hall-
bara och sitta ramar for framtiden.
Nu dr precis rétt tid for detta i och
med alla stora stadsbyggnadsprojekt
vi har framfor oss. m

Isabel Lundberg,
masshanterare



Mitt jobb

och tuffa arbetsférhallanden for
Men hur &r deti verkligheten? V
socialsekreteraren som alskar

Text & foto: Lhina Hansson




idigare arbetade Ceciliai 28 ar
som egenfOretagare och drev
bland annat en stadscamping i
Norrkoping. Dar bodde manga
hemlosa, och hon hade tit kontakt med
bdde gaster, hyresvirdar och socialtjans-
ten. P4 sa vis fick hon erfarenhet av social
problematik fran flera perspektiv. Just
boendefragan har alltid engagerat henne,
liksom viljan att forstd manniskor, och
varlden bdttre. Med sin utbildning inom
beteendevetenskap, psykologi och socio-
logi kunde hon darfor inte motsta att
sOka tjansten som socialsekreterare pa
boendeenheten for 2,5 ar sedan.

- Det kdnns stort att fa fortroendet
att komma in i ndgons liv och hjalpa.
En liten insats kan gora stor fordndring
for en manniska. Har kan du gora skill-
nad pa riktigt, sager hon.

Cecilia arbetar fraimst med akut
hemlosa. Hon beskriver varierande
arbetsdagar dadr hon traffar klienter,
dokumenterar och skriver utrednings-
arbete, placerar, skriver kontrakt eller
gor hembesok.

- Ett boende dr en grund att sta pa
som gor att man kan vanda om sa
manga andra saker i livet. Hur ska du
kunna bli nykter om du bor under en
bro? Det hander mycket med ménnisk-

or nar de far ett hem att komma till, att
kunna stinga dorren om sig. Det dr en
stor behallning att se.

Fran hemldshet till férstahands-
kontrakt

Nir ett drende om en akut hemlds person
kommer in till enheten fordelas det till en
socialsekreterare som tar kontakt och bo-
kar ett uppstartsmote och utredningssam-
tal. Sedan utreds behoven, om kriterierna
uppfylls och om ett korttidsboende kan
beviljas. Beviljas boendet och personen
sen klarar av att skota det, dr ndsta steg ett
bosocialt andrahandskontrakt med kom-
munen som hyresvird. Fungerar det ock-
sd, kan kontraktet tas over.

Cecilia berdttar om en klient med
stora skulder som riskerade att bli upp-
sagd fran sitt jobb. Han hade tappat
kontakten med sina barn och levde i en
nedatgaende spiral med dalig halsa.
Efter att han fatt en egen lagenhet s&
véande det. Boendet blev motivationen
att reda upp sina relationer, bade pa
jobbet och privat. Det blev en sndbolls-
effekt och bitarna foll pa plats. Inte minst
i kontakten med barnen, som fick ett
hem att komma till. I sddana minnen
finns styrka och inspiration till tuffare
dagar, menar hon.

Utmaning och utveckling
Sjalvklart finns det ocksa tunga stun-
der i jobbet. Ett exempel dr nér perso-
ner som behdver hjélp inte vill ta emot
den. Cecilia tycker att det dr da kolle-
gorna spelar stor roll, med bade humor
och stottning.

- Vi dr varandras terapeuter, fast
kanske strdet vassare eftersom alla gar
igenom samma sak. Det vdger upp de
tyngre bitarna, sdger hon.

En annan utmaning ar att samhdllet
forandras i snabbare takt 4n vad kommu-
nala verksamheter utvecklas, inte minst i
tanke pa okad kriminalitet. Cecilia tror
och hoppas pa det nya arbetssétt som
snart infors, ddr socialsekreterare ska job-
ba mer férebyggande och individbaserat.
Utover de ordinarie arbetsuppgifterna
har hon ocksa sidouppdrag i samma
anda, som att arbeta med en ny samver-
kansmodell i organisationen.

- Férdomar om att inte kunna ut-
vecklas inom kommunen stimmer
inte. Det finns massor av sidouppdrag
och utbildningar om man vill. Det dr
ocksa ett bra satt att behalla personal
pa. Som tidigare foretagare sokte jag ett
“vanligt” jobb for att kunna utveckla
min fritid, men upptédckte faktiskt att
jag utvecklades mer pa jobbet. m

Vilka&r dethar? ..

Kommunikationsservice!

Vi & kommunens interna kommunikationsbyra
som erbjuder kommunikationstjénster till
kommunens verksamheter och bolag.

Har ni kommunikationsbehov?

Vi har varierande specialistomrédden och skapar till-
sammans ett team med bred kompetens. Vi erbjuder
tjanster inom digitalt larande, webb, film, animation,
foto, grafisk formgivning och redaktionellt arbete.

Kommunikationsservice hjalper er att
godra information = till kommunikation.
Kontakta oss sé hjalper vi er att hitta
ratt upplagg for just ert behov!

Fortfarande nyfiken? e 557e

P4 bild syns &ven véra féréldralediga kollegor och var praktikant. En person saknas.

++ 1,2 och 3 oktober

— hall utkik efter mer information och
inbjudan till arets medarbetarfest.

P& boendeenheten har socialsekreteraren Cecilia Stahl “hittat
hem”. Den behallning hon fr av att hjélpa andra vager upp tyngre
dagar pa jobbet.

”Bara en liten insats kan gdra stor skillnad for en
manniskas liv, det ar ratt fantastiskt”, menar Ceci-
lia, som hjélpt manga fran att fastna i hemldshet.




Civil beredskap

Har gors
mat for tuffa

lagen

Text & foto: Bjérn Oberg

Hur ska vi se till att vara barn och gamla har mat att dtai
skolan och omsorgen om en stérre kris goér att samhéllet
inte fungerar som vanligt? Martin Liab&4ck pa VSS féreslog
att frystorka mat som énda lagas i vara kék. Idén har blivit
verklighet och inom ett antal ar ska Linképings kommun ha

2,5 miljoner portioner pa lager.

eredskapsfragan dr pa mangas
lappar och vi ska alla vara redo
for kris eller till och med krig.
Man ska inte vara radd - men
beredd. Ett stort ansvar ligger pa sam-
haillets institutioner, och Linkdpings
kommun gor aterkommande risk- och
sdrbarhetsanalyser. Aven under svara
forhallanden ska vara kdrnverksam-
heter fungera. Vad gor vi om vi inte far
ravaror levererade till vara kok? Varje
dag produceras 25000 maltider till for-
skolor, skolor och dldreomsorgen.
Lagren rdcker inte mer dn ndgra dagar,
men direktiven frdn staten sdger att
kommuner och andra myndigheter ska
ha beredskap for att klara sina verksam-
heter i minst tre manader under storda
forhallanden. Martin Liabéck pa forvalt-
ningen Verksamhetsstdd och service,

dar Kost och restaurang ingar, utsags till
projektledare for att 10sa uppgiften.

ForstiSverige

Vandringsentusiasten Martin tar med
egentorkad mat nar han ska ut pa tur.
"Det borde kanske funka i storre skala?”
tankte han. Idén fick geh6r, men hur
det hela skulle ga till har behovt skapas
frdn grunden. For att kunna lagra stora
mangder mat som ska héalla i manga ar,
samtidigt som det ska vara hallbart och
inte for dyrt, sa landade Liabdck och
hans kollegor i att maten bor frystorkas,
for att sedan blandas ut med varmt vat-
ten ndr det vl ska dtas.

- Det finns ingen annan kommun i
Sverige som sysslar med det hdr, sa det
finns ingen att frdga hur det bor genom-
foras. Jag har inte hort om nagon i andra

lander heller, sdger Martin Liaback.

Ett alternativ for kommunen hade
varit att kopa in frystorkad mat eller
konserver, men genom att producera
den pd egen hand sé berdknas kostna-
den bli ungefir 90 procent ldgre.

21maskiner for frystorkning

Idén kom runt arsskiftet 2021/2022.
Efter en hel del forstudier togs ett be-
slut i kommunstyrelsen i november
2023 att gora praktisk verkstad av for-
slaget att skapa ett eget beredskapslager
med mat for kommunens verksamheter.
Sedan dess har det pagatt tester for att
komma fram till hur det ska fungera i
storre skala. I nuldget har kommunen
en frystorkningsmaskin, inkopt frdn
Osterrike, men nir projektet dr i full
gang ska det finnas 21.

Sju ar till komplett lager

Kortfattat dr tanken att fyra av de kok
som redan i dag lagar mat till skola,
vard och omsorg producerar mer 4n
vad som gar at for dagen, fran cirka 25
000 portioner om dagen ska det tillagas
drygt 27 000 portioner om dagen, i
snitt. De extra portionerna ska frys-

torkas och lagras. Med det arbetssattet
halls kostnaderna nere. Det extraarbete
som ocksa skapas ar frystorknings-
processen, att forpacka det, och att
skicka det till ett lager. Det ldr ta cirka
sju ar innan lagret ar komplett. Da ska
kommunen ha mat f6r 100 dagar till
skola, vard och omsorg. 2 500 000 por-
tioner. Det ar viktigt att veta att maten
ar till just for de verksamheterna, det
ska inte ga till allmdnheten. Du som
inte hor till malgruppen kan med fordel
skapa ett eget lager torkad mat till din
krislada. Se tipsen pa ndsta sida.

400 kalorier per maltid

Vi Linkoping fick folja med till experi-
mentverkstaden dar utvecklingen pagar,
skolkoket pa Kunskapsgallerian. I koket
pa gatuplan puttrar chili con carne i
gigantiska kérl, som vilken dag som

helst i skolans vérld. Men nere i kdllaren
blir chilin del av det unika projektet
att gora en kommun sjdlvforsérjande
pa mat i tre manader. Till hjalp finns
det tva stora pjaser i rostfritt stal —en
frystorkningsmaskin och en vakuum-
forpackare.

- Vi har fatt prova oss fram vartefter.
Det dr inte latt alla gdnger och det finns
ingen att fraga, sager Lillevi Ljunggren,
som leder de praktiska delarna i projek-
tet. Hennes ordinarie uppdrag ar att
vara omradeschef pa Kost och restaur-
ang, dar hon basar over flera kok.

—Malet dr att skapa portioner med
drygt 400 kalorier, vilket i och for sig
inte dr sd mycket. Men for att det hir ska
funka sa far maten innehalla valdigt lite
fett, bara ett par procent, annars harsk-
nar det. Vi kanske behover komplettera
ratterna med rapsolja for att fa upp ener-

Civil beredskap

Kocken Mats Lindholm lassar upp chili
con carne med ris som ska frystorkas.

ginivan. Det maste vara mat med bra na-
ring, som funkar att frystorka och for-
packa, och inte minst att det &r mat som
eleverna och vdra dldre faktiskt tycker
om att dta, fortsatter hon. »

Det &r roligt att vara en del av det hdr, men det
har varit manga utmaningar langs végen. Det
4r ocks& ménga som har visat intresse fér det
vi hller p& med, sdger Lillevi Ljunggren.
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Civil beredskap

De forsokte med en ratt som alltid gar
bra — spaghetti. Men de frystorkade
spaghettistrana gjorde hali férpack-
ningspasarna. I stdllet valde de ditalini
rigati, en pastasort som dr rundare i
formen. Nu har Lillevi och hennes kol-
legor landat i fyra ratter: vegetarisk art-
soppa, pasta med kycklingsas, pasta
med linssas och chili con carne med ris.
Tanken dr att den frystorkade maten ska
omséttas och serveras sd att lagret inte
stdr orort.

- Nu testar vi recept, skickar det pa
analys och fér tillbaka ett resultat,
skruvar pa receptet, skickar ivag det pa

Saska

2,5 miljoner
portioner
frystorkas,
steg for steg

3. Frystorkningen ar avancerad, men kortfattat
innebar den att maten sakta tinas upp, samtidigt
som vakuum suger bort fukten som dunstar.
Det kan vara fran -40 till +80 grader i olika
delar av maskinen. Den l&ngsamma processen
behdvs for att behalla ndringen i maten.

6. Pasarna ska mérkas och placeras i plast-
backar. Sedan ska de transporteras till en
lagerplats. Maten ska kunna halla i 25 ar.

ny analys, och sa fortsatter det. Sa sma-
ningom ska vi kunna ha vildigt detal-
jerade recept, sager Lillevi Ljunggren.

Vad tycker du om resultatet hittills?
—Fantastiskt. Det dr jatteroligt och det
jag blir gladast over dr engagemanget
ocksa. Man ser att det 4r manga som
tycker att det dr bra och brinner for det
och vill kdnna sig trygga med att deras
barn och deras dldre ska fa mat i en tuff
situation. Under senhosten 2024 dr
malet att vi ar i full gadng med att bygga
upp lagret av frystorkad mat, sager
Martin Liaback. m

1. Maten lagas precis som vanligt, men utifrn
recept som ar lampade for frystorkning och
paketering. Kocken Mats Lindholm smetar ut
maten pa platbleck och rullar in dem i frysen.

4. Nar maten har frystorkats, det tar minst ett
dygn, bibehalls formen pé ingredienserna,
men genom att vattnet inte finns kvar s

blir resultatet sprott och det vager betydligt
mindre.

|

.}-ﬁ}lljii!!hl

7. Nar maten ska atas halls innehallet ner i
varmt vatten och blandas ut.

Martin tipsar

Sa torkar du din egen mat

*Till det egna hushallet fungerar
det bra att torka mat i en vanlig
svamptork. Jag brukar gora en
vegetarisk gryta av ndgot slag och
ldgga den i vanliga pasar. Ute pa
vandring blandar jag ut den i varmt
vatten och tillsatter sedan cous-
cous och mer varmvatten. Smaken
har en férméga att forsvinna lite nar
maten torkas, sé jag tycker att man
ska vara generds med sin chili”

2. Platarna hamtas fran frysen och placeras i
frystorkningsmaskinen och kdkschef Robert
Cedergren knappar in det program som géller.
Maskinen &r uppkopplad mot internet och en
tekniker kan folja hela processen.

5. Den frystorkade maten halls i pdsar som
vags noggrant och vakuumférpackas. De fyra
utvalda koken ska ha sammanlagt 21 frystork-
ningsmaskiner, samt en vakuumfdrpackare p&
varje plats.

Martin Liaback smakar frystorkad artsoppa -
"Det ar riktigt gott!”

—ena grexiskan

Text: Madeleine Tuomi
Foto: Evelina Restrup

Thaleia Karampaxoglou lamnade
sitt hemland Grekland for lugneti
Linkdping. | dag tillhér hon enheten
Special- och stodverksamhet och
jobbar som modersmalslérare i
grekiska. Hennes engagemang fér
larande och kultur speglas dagligen
i hennes arbete. >

Thaleia Karampaxoglou,

modersmalsléarare M
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itraffas en kall dagi

mars pa Thaleias kontor

med utsikt 6ver Stan-

gan. Det ar snart tio ar

sedan hon flyttade till

Sverige och Linkoping
for vidare studier.

—Min man kom hit for tolv ar se-
dan for att studera pa universitetet.
Jag foljde efter tva ar senare och for-
dlskade mig i staden och den lugna
atmosfiaren. Det dr sa fint har, allt dr
typiskt lagom, sdger Thaleia.

Efter sin masterutbildning ldste
hon en tvaarig kurs i svenska dar hon
larde sig om historia, litteratur och att
forsta Sverige. Kursen gav henne bra
forutsattningar for att kunna jobba
som ldrare dven i Sverige. Sa pass bra
att hon fick anstédllning som moders-

Thaleia undervisar en elev i grekiska
pa Katedralskolan.

malsldrare i kommunen direkt efter
studierna 2016. Sedan dess undervisar
hon i grekiska och erbjuder studie-
handledning till nyanldnda elever.
Thaleia erkdnner att det var utmanan-
de till en borjan.

— Léararyrket var inte nytt for mig,
men det var svart att jobba pa ett nytt
sprak. Att prata och rapportera pa svens-
ka och att ldra andra svenska nir jag
sjdlv bara varit har i tre ar, sager hon.

Mer &n ett sprék

For Thaleia handlar hennes roll som
modersmalsldrare inte bara om att un-
dervisa sprédk utan ocksa om att skapa
en kinsla av samhorighet och inklude-
ring for eleverna. Hon menar att de ar
en bro mellan modersmalet och det
nya spraket. Genom att eleverna er-

bjuds stod och vigledning sa kinner de
sig trygga och vidlkomna i skolan och
samhadllet.

- Ibland stottar jag vid utvecklings-
samtal och hjélper fordldrarna att forsta
vad eleverna har for mal i skolan. Jag ser
att det ger trygghet till bade elever och
deras fordldrar, sdger Thaleia.

Hon undervisar 22 elever, utspridda pa 12
skolor och fran arskurs 1 upp till gymna-
siet. Det innebdr att hon méste anpassa
undervisningen efter blandade grupper,
men ocksa att hon aker runt mycket.

—Mitt jobb &r aldrig trakigt. Jag far
traffa olika ldrare vilket ger mig nya
perspektiv och inspiration. Men det
bdsta med att vara larare ar att fa folja
elevernas utveckling. De ger mig sa
mycket, och tillbaka vill jag vara en
forebild for dem, sdger hon.

Mitt hjértas sprak

Internationella modersméalsdagen
firas varje dr den 21 februari for att
framja spraklig mangfald och sprak-
undervisning. I ar deltog Thaleia och
hennes kollegor i firandet genom att
arrangera en utstdllning pa stadsbib-
lioteket. Utstdllningen fick namnet
Mitt hjdrtas sprak och visade upp
elevernas sprak och kulturer.

— Vi lat eleverna skriva vad deras
modersmal betyder fér dem med ord,
dikter eller bilder. Det var en fan-
tastisk upplevelse och ett
fint sétt att visa att vi
inte dr ensamma
- tillsammans
ar vi starkare,
beréttar
Thaleia. m

®
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Lar dig grekiska

Hej, hur mar du? - Ja su, ti kanis?
Hur mycket kostar det? - Péso kostizi aft6?

Ett grillspett, tack. - Ena souvldki, parakald.

Jattegod mat, tack! - Poli oreo fajitd, efharisto!

Jag élskar dig! > S&a agapo!

SKRIV NAGRG oryp
S0m  hu Kmv Pa
ETT  fMhvwaT  spesk
( ?\J’OPIS"u' Nelalila ?_‘ct"'-"
#ort Ipad  Ne ackom
ff/u:}am 0?«?’»":&«

Bilder frén utstéllningen Mitt hjartas sprak
pa stadsbiblioteket.

tdgo pepper ’

KQedon Geon

e 31" c i
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Backspegeln

Text: Madeleine Tuomi
Foto: Evelina Restrup

| appen Kulturpunkt

finns fem olika

Linkdping bar pa berittelser som dr okénda fér manga. Vad
har hdnt i den hir byggnaden? Vem bodde har? Varfor star
det har konstverket har? Med appen Kulturpunkt kan vem
som helst ta del av spannande kulturvandringar.

-VAR VISION AR att Linkopingsborna ska
komma ut och rora pa sig och samti-
digt ta del av den konst och kultur
som staden erbjuder. Att de ska kun-

na utforska pa egen hand genom
kartor, listor och QR-koder, sdger
Matilda Ahl, bildarkivarie.

APPEN KULTURPUNKT dr i sig inte ny men
under en tid har Matilda och hennes
kollegor pa Linkopings konst och museer
arbetat fram fem olika vandringar och
fler nya dr pa gang. De handlar om allt
frdn Linkopings militarhistoria till kul-
turarv. Malet ar att
det ska finnas

— oot 0 83 nagot for alla
Kulturoynge. = och appen
= Okar tillging-

Matilda berattar:

—Vianvander enkla och korta texter for
att alla ska kunna ta del av dem. Perfekt

for exempelvis skolklasser som vill ta sig
ut och upptécka kultur.

KULTURPUNKT AR GRATIS och litt att anvén-
da diar man kan se och folja punkterna
for vandringen via en karta. Det kan vara
film, historiska bilder och ljudinspel-
ningar som ldnkar till platsen.

Till hosten lanseras en ny vandring
om Tage Danielsson i samband med in-
vigningen av en utstdllning om honom i
Gamla Linkoping. Ett dromprojekt for
Matilda.

- Vandringen boérjar i Gamla Linko-
ping och fortsatter in till stan via skolor-
na han har gatt pd och huset diar han

Backspegeln

& ¥ Militarer fran A1 vid Folke Filbyter-statyn vid Stora torget, [o]
4 /# 1965. En del av vandringen om Linkdpings militarhistoria del av vandringen "Kulturarvspérlor" som bestar
’ %, fran 1500 till nutid. Foto: Arne Gustafsson/Ostgétabild av favoriter valda fran Linkopingsborna.

S& har sdg det ut nar Jarntorget 1&g pa

| dag finns det bara en skorsten kvar efter fabriken Ulla-
strumpan i Linképing. | Kulturpunkt kan man lasa om
ustafsson/Ostgétabild

Storgatan pa 1950-talet. | dag har manga av
dessa byggnader flyttat till Gamla Linkdping
dér torget kallas Kryddbodtorget.

Foto: Tidningen Ostgéten/Bild Linkdping

vandringar tillgangliga, o S gy ligheten.

artee vaxte upp. Du kommer ga i Tages fotspar
men fler &r pa gang.

och hora hans historia. Det finns ett stort
nostalgiintresse hos Linkopingsborna sa
jag hoppas att de kommer uppskatta den,
sdger Matilda. m

® Konsten och staden

® Link&pings lokala Innehal

kulturarvsparlor

i . Konsten nch stagen

® Linkdpings :i’i’p":::::nd;fgﬁtalvandringm 5
——— . 0 offentliga kanst.
militarhistoria : i {- y
: 4 Unkapings okata ; - b \
® Skogsstigen - E Kultoracespirior : . NPl Tacic ott verk ' ‘d‘ - b l:\ ”
Kulturaivaparior: dir madborsars B ) i e e et R | B raffic, ett verk ur vandringen om Linképings
kul kunskap om @ S6ea i Bostbmma ar bagrry. - PR - L A . & . o “§ ' @ offentliga konstverk. Vandringen heter

® Vallaskogens it LinkBpings mititarivstor,,

djur och naturi ‘ g AL Konst e
h Unk&pings mil o i ST ; . onsten och staden.
Vallaskogen iy 00 i gty oI trdn “ K " e - TR a1 !
- N Stadens militaistoris friq 1500 > i o a e AL i BpAl

kulturarvsstig . d- k
. E :mﬁ%;‘t“"l Kunskap am a p p e n I re t:
e I
o oo ; kulturpunkt.org/owner/46
Vallaskogens kulturarvestig 3

9 Apkd StiEiValiaskogen,

sons fotspér. Den hér bilden &r pa personalen i Folkets park
i Linkoping. Langst ner till hdger ser man en ung Tage som
sélde biljetter i parken pa 1930-talet.


https://kulturpunkt.org/owner/46

Vart ska vi?

24

Robert

edberg

Ta del av utbildningsdirektoren Robert
Bredbergs tankar kring skolnedlaggningar,
skolresultat och planer framat.

Varfor ir det s manga skolor och for-
skolor som laggs ner?

- Farre barn fods och vi marker att farre
personer i skoldldern flyttar till Linko-
ping. Vi anpassar oss alltid i takt med
att barnkullarna blir stérre och mindre.
Just nu visar prognoserna att vi kom-
mer att ha ett lagre antal elever.

Vad kan kommunen géra fér att und-
vika den hér typen av nedlédggningar i
framtiden?

- Problematiken vi har med minskande
barnkullar dr inte unik for Linkoping - vi
ser det i hela landet. Det som utmarker
Linkoping dr att vi faktiskt vaxer som
kommun. Vi ska fortsitta jobba for att
vara en attraktiv kommun att leva i. Det
dampar konsekvenserna med minskat
antal elever.

Hur tar ni hand om alla medarbetare
som fatt byta arbetsplats?

—Det gor vi genom pagdende dialoger.
Vi forsoker att mota medarbetarnas
onskemal sa langt det 4r mojligt och
det finns tillgang till samtalsstod. De
flesta som genomgick férandringar i
hostas dr pa plats pa sina nya skolor nu.
Vi har strévat efter att personalen ska

folja med barngrupperna i sa stor ut-
strickning som mojligt.

Hur ser du visionirt pa Linkdpings
kommuns skolverksamhet?

- Vi har ganska bra skolresultat men
kan bli dnnu bittre. Jag tror att det dr
viktigt att vi lyfter goda exempel pa nir
larare och rektorer har bidragit till att
forbattra elevernas forutsiattningar att
kunna utvecklas och lyckas i skolan.

Robert Bredberg lyfter fram tre fokus-
omraden som han anser vara viktiga.

1. Oka narvaron i skolan

- Ett utvecklingsprojekt inom ULF-1*
som kommer att startas upp till hosten
handlar om att 6ka ndrvaron i skolan. Vi
ser tyvarr 0kad langtidsfranvaro och att
manga elever dr i skolan utan att gora
vad de ska. Bade rektorer och ldrare sliter
med frdgan. Om det fanns ett enkelt
svar hade man kunnat salja idén och bli
mangmiljondr. Det blir spinnande att
se vad projektet kommer fram till.

2. Regler och férvintningar pa eleverna
- Vibehover vara tydligare med vilka
forvantningar vi har pa eleverna och

Text: Kajsa Zachrisson
Foto: Lennart Lundwall

vilket regelsystem som ska gélla pa sko-
lan. Nar larare forsoker uppratthélla
ordning i skolan 16per de i dag risk for
att bli anmalda, ifragasatta av foraldrar
eller utsatta for hot och vald.

3. Sédkerheti skolan

- Skolan dr ingen allmén plats men vi
har problem med obehériga pa skolor-
na. Vi behover gora skolan till en trygg
plats for larare och elever med okat skal-
skydd i lokalerna.

Vad ar nyckeln till att eleverna ska na
gymnasieexamen och egen forsorjning?
—Kort sagt att ungarna dr i skolan, fran
forskolan och uppét. Den viktigaste fak-
torn for att fa ett fungerande liv framat
ar att klara av grundskolan. Vi vill dven
Oka intresset for yrkesutbildningar som
faktiskt leder till jobb. Det handlar i
slutdndan om att std dar med sin stu-
dentmdssa i handen och antingen ha
ett jobb som vintar eller en plats for vi-
dare studier.

Samtidigt dr vi medvetna om att alla
barn och elever av olika anledningar
inte nar dit de nationella malen anger.
Vart skolsystem spelar en mycket viktig
roll i att fa alla barn och elever att vixa
utifrdn sina unika forutsattningar. m

*ULF-1 stdr for Utveckling, larande och forsk-
ning. Det &r den praktiknara forskning som
Utbildningsforvaltningen genomfor tillsam-
mans med bland annat Linkdpings universitet.

S& manga personer foljer
@linkopingskommun pé Instagram!

Bokslukarna pa Rosendalsskolan -

Nar klass 4B pa Rosendalsskolan i Skaggetorp vann “Den stora ldasutma-
ningen” var det med ett hejdundrande jubel i klassrummet. Tavlingen ar
Sveriges storsta lastavling for fjardeklassare och klassen laste under host-
terminen imponerande 2283 timmar tillsammans - allts& bést i hela landet.
Jublet spred sig aven digitalt nar vi publicerade ett filmklipp med reaktioner-
na pé Facebook och Instagram. Inliggen nédde néstan [ELJI[] personer,
och fick dessutom nérmare FXEL[] gilla-markeringar och reaktioner.

Linképingsprofiler sétter tonen i rymden

Nar det konstaterades att det var Linkdpingsbon Marcus Wandt som
skulle skickas ut i rymden var stoltheten i kommunen ométtlig. | sociala
medier 6nskade vi astronauten stort lycka till pa sitt dventyr och lovade
att halla utkik efter honom. Inldggen som publicerades pa Instagram,
Facebook och LinkedIn blev minst sagt uppskattade. Sammanlagt nad-
de det ndrmare personer och fick hela EE[ls) gilla-markering -
ar och reaktioner. En annan Linképingsprofil som gjort avtryck bade
runt om i varlden och i sin hemstad &r musikern Ludwig Goéransson,
som bdrjade sin musikaliska resa inom Kulturskolan och i Linkdpings
musikklasser. | samband med hans Oscarsvinst for béasta filmmusik
passade vi pa att gratulera honom i sociala medier - ndgot som nadde
hela [ETXLL) personer och genererade runt EJEle) reaktioner.

Upprustning av Ryd motionscentrum

Ryd motionscentrum &r ett populért fritidsomréde fér manga Linkdpings -
bor. Under varen har det rustats upp och flera utvecklingsomréden ska
lyfta motionscentret. Bland annat har belysningen forbattrats och
utegymmet anpassats. N&r vi berdttade om upprustningen n&dde det
drygt personer och gav cirka I} reaktioner sammanlagt pa
Facebook och Instagram, en uppskattad renovering med andra ord.

Du fdljer vl Linkdpings kommun pa | ‘
sociala medier? Vi finns pa Facebook,

Instagram och LinkedIn. \v/

Arets nytiankande arbetsplats

Nu lanseras ett helt nytt pris for kommu-
nens arbetsplatser. Det nya priset heter
Arets nytankande arbetsplats, och er-
satter LPP-priset.

Link6pings kommun har utformat en

- Vivillmed det nya priset ga fran att
mest ha fokus pa arbetsmiljé till att
ocksa uppmuntra nya initiativ for att
organisera och utféra arbetet. P& sa
satt uppmarksammar vi de arbets-
grupper och chefer som har modet
att tinka och géra pa nya sitt, sdger
Helene Larsson, HR-direktor.

ny arbetsgivarpolicy och skapat ett
nytt, anpassat pris. Priset ska lyfta de
arbetsplatser som har modet att tdnka
nytt, som vagar driva pa férandring och
som skapar nya satt att arbeta genom
att utveckla verksamheten.

Vinsten @r 50 000 kronor for fortsatt
utveckling av verksamheten.

L&s mer om priset och ansékan pa
Linweb under Din anstallning.

Med det nya priset vill kommunen
signalera att arbetsmiljoarbete, kompe-
tensforsorjning och verksamhetsut-

veckling hdnger ndra samman. Text: Lhina Hansson
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Linkdping har sedan lange en stark utmaningar som klimatomstall-
tradition av innovation, utveckling ningen, segregation och en aldrande
och samverkan mellan offentlig befolkning. Tack vare Linkdpings
sektor, naringslivet, akademin och banbrytande innovationer och P& de kommande sidorna lyfts
civilsamhallet. Det &r en nyckel fér varldsledande forskning &r Linkdping nagra exempel som bidroag till
att lyckas bemaéta samhalls- en nytédnkande forebild. utmarkelsen.

Under 2023 utsags Linkoping till
vinnare av iCapital Awards som
Europas mest innovativa stad.

Enidé somblev
verklighet och vinst

Text & foto: Evelina Restrup

Varje &r delar EU-kommissionen ut pris till stéder i Europa som be-
méter samhéllsutmaningar pa ett nytdnkande sitt genom tavlingen
iCapital Awards. 2023 vann Linkdping som férsta svenska stad i kate-
gorin European Rising Innovative City. Malin Ljung &r en av huvudper-
sonerna bakom kommunens ansdkan.

Idén om att Linkoping skulle ansoka fod-
des 2019 da Malin Ljung, utvecklingsstra-
teg pa enheten Naringsliv och tillvaxt,
tillsammans med kollegor var péa en kon-
ferens i Miinchen for att lyssna in och ut-
vardera tavlingen. Redan da kidndes det
som néagot Linkdping borde gora. Men,
som alla bra idéer behévde den mogna.
Under tiden har Malin foljt tavlingen

bade genom att ldsa ansokningar och titta
pa vilka stider som har blivit finalister.

INGEN SVENSK STAD har tidigare vunnit,
men 2020 var Helsingborg med i tivlingen
och kom pa en andraplats. Efter tavlingen
tog Malin kontakt och fragade hur de hade
gatt till vaga. Ddrefter var det bestamt,
Linkoping skulle ocksa soka.

AR 2022 FORANKRADES beslutet pa led-
ningsniva och man startade upp en
styrgrupp och en projektgrupp. Redan
da bestamde man sig for att inte soka
till &rets tavling, utan istdllet vianta till
2023. Det gav projektgruppen 1,5 ér att
forbereda ansokan.

1JUNI 2023 skickades till slut en ansdkan
in till European Rising Innovative City,
kategorin for stdder med 50 000-249
999 invanare. Totalt ansokte 27 stader.

ISEPTEMBER MEDDELADES semifinalisterna
varav Linkoping var en av sex. Semifina-
listerna fick under 45 minuter digitalt
presentera sitt arbete for en jury och svara
pa fragor. Darefter skulle sex blir tre.

10KTOBER MEDDELADES finalisterna. Det
blev Linkoping, Padua (Italien) och
Cork (Irland).

DEN 27 NOVEMBER utsdgs till slut vinna-
ren. Vid prisutdelningen gir man i ord-
ningen trean, tvdan och sedan ettan.

- Vi trodde att Cork skulle vara den
tuffaste konkurrenten, men de kom
trea. Nar de sedan sdger att Padua ar
tvaa och jag inser att vi har vunnit bor-
jade jag grata av lycka, sdger Malin
Ljung.

Pé den végen blev Linkoping Euro-
pas mest innovativa stad och kammade
hem 500 000 euro i prispengar. Pengar
som kommer att anvédndas till att fort-
sdtta kommunens utvecklingsarbete.

Future Now Forum

[ ansdkan gav kommunen ett 16fte om
att bjuda in till en internationell konfe-
rens om Linkdping vann. Ett 16fte som
man planerar att hélla.

- Vi kommer att hdlla Future Now
Forum den 16-17 september. Ett tillfalle
for oss att ta tillvara det jobb vi lagt ned
pa ansokan men dven for att dela med
oss, vilket dr hela syftet med tdvlingen,
sdger Malin. m

)

Malin Ljung, en av huvudpersonerna
bakom Linkopings ansokan till iCapital
Awards, haller i prispokalen.

Exempel pa saker som fanns
med ians6kan

® Mébeltrappan och mébelservice
- kommunal verksamhet som tar
hand om kommunens mébler och
ser till att de far nytt liv.

® Trygghetsskapande teknik i dldre-
omsorgen - teknik som hjalper
personal och brukare i vardagen.

® Studentmedarbetarskap -
kommunen erbjuder studenter
mojlighet att omsétta teoretiska
kunskaper till praktisk arbetslivs-
erfarenhet under studietiden.

o.u
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et surrar och sorlar inne
hos ungdomsverksam-
heten Ung puls i Skidgge-
torp. Hogt i tak pé snacket,
skratt och samtal om
verksamheten. Viggarna
ar dekorerade med bade teckningar och
farger, kaffekopparna star redo pa café-
béanken och utanfor fonstret passar solen
pa att visa sig. Det har dr en plats man
snabbt far forstaelse for varfor den lockar
sd manga ungdomar.

I dag har personalen mote kring
verksamheten. Diskussionerna dr
manga. Vilka behov finns? Vad vill
ungdomarna? Vilka satsningar ska go-
ras kommande var och sommar?

Ung puls dr en framjande 6ppen
aktivitetsstyrd verksambhet till for ung-
domar mellan 13 och 18 &r. Aktiviteterna
sker i hela Linkdping medan de fysiska
platserna dar Ung puls har sina arenor
ar lokaliserade i Berga, Lambohov, Ryd
och Skédggetorp. Det dr frivilligt att
komma och frivilligt att ga s& lange
verksamheten dr 6ppen. Ibland pagér
schemastyrda aktiviteter som verksam-
heten gdrna tar emot anmailningar till,
mest for att veta hur médnga som ska
komma.

- Vi tillh6ér kommunen och har en
gratis och 6ppen verksamhet. Forr kal-

lades det for fritidsgard och konceptet ar
ndra detsamma. Nar ungdomarna ar hir
pagar full aktivitet. De kor pingis, taek-
wondo, skriver musik i musikstudion
eller sitter och snackar. Vi vill finnas till
for ungdomarna och arbetar med att det
ar de sjdlva som styr vad verksamheten
ska innehalla, sdger Viktoria Wisén,
verksamhetschef for Ung puls.

Att ungdomarna sjdlva bidrar till
verksamheten genomsyrar hela idén.
Viktoria aterkommer ofta till det under
samtalet. Att tillita ungdomarna att
kldcka bade galna och goda idéer och
samtidigt visa pa att det dr okej att miss-
lyckas. Ung puls ska vara en trygg och
drogfri zon med hogt i tak och respekt-
fullt bemotande.

Ungafér unga

Linkoping dr en av de stader i Sverige
som var forst ut med att testa Oppen ak-
tivitetsstyrd fritidsverksamhet f6r ung-
domar. Linkdpings kommun samverkar
med organisationer och civilsamhallet
for att unga ska fa mojlighet att organi-
sera sig sjdlva.

Ett sddant initiativ ar féreningen
4theyouth. Precis innan pésklovet traf-
fades engagerade ungdomar som ér ini-
tiativtagare till foreningen, pd stadsbib-
lioteket for att sdtta stadgar och utse

Karolina Melchiorsen, Viktoria Wisén och Kaltuun Sheikh Mohamoud i Ung puls
lokal i Skdggetorp. Nar det ar 6ppet brukar lokalen fyllas av ungdomar.

ordférande och ledaméter till sin nya
forening.

- Vivill finnas till for ungdomar som
inte kdnner att de har en plats i samhal-
let. Syftet dr att vi ska kunna hjdlpa och
stotta och hitta initiativ for Linkopings
ungdomar, berédttar de under moétet.

Det kokar av drivkraft och motiva-
tion. Blandat med skdmt och skratt. Flera
av dem berdttar att de sjdlva dr uppvuxna
i de omraden i Linkdping som kommu-
nen kallar for prioriterade och att de vill
fordndra bilden av stadsdelarna.

- Det finns absolut utmaningar men
det finns ocksé sd mycket bra som hin-
der i Berga, Ryd och Skdggetorp. Ungdo-
mar som bor dar ar lika mycket en del av
Linkoping som innerstaden eller andra
ytteromréaden, sdger en av ungdomarna.

Kaltuun Sheikh Mohamoud éar akti-
vitetsledare och stottar ungdomarna i
uppstarten av foreningen. Nar pratet
blir for svdvande tar Kaltuun 6ver och
far in diskussionen pa ratt kol igen.

Som ungdom brukade hon sjalv be-
soka Ung puls. Efter gymnasiet ldste
Kaltuun till socialpedagog och behovde
en praktikplats. Hon landade da in pa
Ung puls igen dédr hon i dag arbetar
med att stdtta och coacha ungdomar
som intresserar sig for samhallsfragor
och politik.

Vid caféet hanger
visdomsord.

- Det finns sa mycket vilja och engage-
mang till att férandra och forbattra
samhdllet. Det &r ungdomarnas per-
spektiv som ar viktigt. Vart uppdrag ar
att bana mark for dem och fa dem att
kdnna att de har en sjalvklar plats i
stadsbilden, sdger hon.

Reversed townhall

I februari deltog flera av ungdomarna i
Reversed townhall pa Arbis. Det var en
kvill da politiker bjods in till att lyssna
pa ungdomarna. Bland annat fick poli-
tikerna lyssna pa poddavsnitt som ung-
domarna spelat in och som handlade
om hur det dr att vara ung i Linkoping.

- Vér podd handlade om hederskul-
tur och vara tankar kring det, hur det ar
att vixa upp i Linképing och hur vi
som tre somaliska tjejer bryter normer,
berédttar tre av ungdomarna.

De haller alla med om att politikerna
kdndes engagerade i stunden men &r
oroade att engagemanget kommer att
forsvinna i bruset.

Gora sig 6verflodig

Syftet med Ung puls verksamhet dr i
grund och botten att ungdomarna far
lara sig skapa, arrangera och projekt-
leda. Bade Viktoria Wisén och hennes
kollega Karolina Melchiorsen ser det
som att gora sig sjdlva overflodiga.

- Det hér ska vara ungdomarnas arena
och malet dr egentligen att gora oss sjdlva
onddiga, sdger Karolina skimtsamt.

Ung puls dr populért att besdka, kan-
ske framfor allt i de omraden i Linko-
ping med socioekonomiska utmaningar.
Viktoria och Karolina sédger att Ung puls
i Skdggetorp ar en av de aktorer i omra-
det som fokuserar pa det som funkar
med ungdomarna. En kdnd skyddsfak-
tor for ménniskor ar att engagera sig i
nédgot meningsfullt. Att ha nagot att an-
svara for gor att man blir starkt i sig
sjalv. Ungdomarna som dr aktiva inom
Ung puls skapar aktiviteter for unga i
hela Linkoping. Festival pa Skylten, ak-
tiviteter under stadsfesten, fotbollstur-
nering, fester med DJ. Ja, det dr bara
négra av de evenemang som arrangeras.

—Det dr alltid fullsatt! Och det ar
inte for att kommunen haller i det, det
ar for att ungdomarna gor det for ung-
domar. De vet sjdlva vilka behov som
finns, menar Viktoria Wisén.

Ledaméter innan lovet

Hos ungdomarna pa stadsbiblioteket
och deras bildande av féreningen rullar
det pa. De gar igenom passande stadgar
for foreningen, lottar om vem som far
bli ordforande, kassor, sekreterare och
ledamoter. Frdgor om vad kassoren gor
stdlls, samtal om de viktigaste stadgar

fors. "Man maste komma i tid och lyss-
na pa varandra” utbrister en av ungdo-
marna och alla nickar instimmande.
P4 frdgan om vad de hoppas for Lin-
kopings unga om tio ar dr svaret enkelt.
- En storre blandning av manniskor,
att fler far chansen att forandra och att
det finns fler aktiviteter for ungdomar. m

En pokal fér framtiden - malet &r att bli bast
i Sverige.

Tema: Linképing - en nytdnkande stad
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32

- O

fler att utvecklas
NnomM varden

Text & foto: Evelina Restrup

Vard- och omsorgssektorn star infér stora utmaningar nar det géller
kompetensforsdrjning. For att méta utmaningen med kompetens-
forsorjning startades projektet Evikomp. Ett lyckat projekt som nu
anvands av 6ver 900 verksamheter i hela lanet.

arléne Forsberg Sundin job-

bar som specialistundersko-

terska sedan elva ar tillbaka

pa Kérna vardby. Har an-
vander man sig av modellen Evikomp
for kompetensutveckling. Evikomp ar
en digital larplattform men dar man
anvander sig av arbetsplatslairande som
metod, alltsa att larandet sker direkt pa
arbetsplatserna. Marléne berdttar om
sin upplevelse.

—Forst trodde jag att vi skulle sitta
vid datorn och titta pa filmer pa egen
hand. Men vi har anvant nagra av vara
arbetsplatstraffar till Evikomp och da
har en foreldsare varit med och s har vi
fatt diskutera och reflektera i grupp, det
har varit valdigt givande.

Kollegialt larande ar en av grundpe-
larna i Evikomp. Visionen dr att skapa
attraktiva och lirande arbetsplatser dar
medarbetarna far forutsattningar att
utvecklas.

Skraddarsyttinnehall

Tiden &r en av de storsta utmaningarna
inom projektet. Arbetslag inom vard
och omsorg d4r manga ganger underbe-

mannade och har svart att avsatta tid
till annat. Nagot som Marléne tycker ar
synd.

—Jag tycker att de tillfdllen dér vi an-
vant oss av Evikomp har varit jattebra,
jag hade garna gjort det en gang i ma-
naden, men det hinner vi tyvarr inte.

Matilda Spets, enhetssamordnare for
Evikomp, instimmer att det dr en upp-
tagen malgrupp men att man med hjélp
av kompetenssamordnare kan skrad-
darsy innehéllet och fokusera pa vad
respektive verksamhet behover. Till ex-
empel har Kdrna vardby lartillfallen i
mentorssparet, ett spar for medarbetare
som tar hand om nyanstéalld personal.

— Vi har ganska hog omsattning pa
personal och har darfér manga nyan-
stdllda. Under forsta lartillfallet fick vi
med oss mycket kunskap om hur vi kan
vanda daliga erfarenheter till bra och
hur vi kan fa personal att vilja stanna.
Jag kan verkligen rekommendera alla
att ga mentorssparet, sager Marléne.

Véaxer snabbt
Sedan starten 2018 har larplattformen
19 000 anvdndare och anvands pa 900

arbetsplatser. Matilda ser potential for
Evikomp att vaxa dnnu mer.

—Det d4r manga som 4r intresserade
och vi dr 6ppna for att sprida det i fler
delar av Sverige. Det dr en ganska unik
modell, det dr inte manga som jobbar
med kompetensutveckling pa det har
sdttet. m

Marléne Forsberg Sundin,
specialistunderskdterska pa Kérna vardby.

Evikomp ar en kompetensutveck-
lingsmodell fér personal inom vérd
och omsorg. Evikomp har varit

ett EU-finansierat projekt under
2018-2022 som ar implementerat
sedan den 1januari 2023. Model-
len finansieras nu av samtliga
kommuner i Ostergétland och
Region Ostergétland. Linkdpings
kommun &r huvudman.

Evikomp anvander sig av arbets-
platslarande som metod. Det
innebaér att larandet sker pa
arbetsplatsen for hela arbetsgrup-
pen samtidigt. Syftet ar att 6ka
larandet hos individ, grupp och
organisation parallellt.

Tema: Linkdping - en nytdnkande stad
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Vad blir en stadsdel som formas utifran hall-
bara och sociala behov? Det blir en plats att
leva och bo pa. En plats att kallahemma.
Susanne Engborg lever i Vallastaden och
alskar sin plats pa jorden.

en vad dr egentligen Vallastaden och hur dr det

att bo i denna lagom speciella del av staden? Vi-

sionen for Vallastaden nér planeringen var i full

gang under 2011, var en stadsdel med varierad
boendemilj6 och dir mdnniskan star i fokus. Pa fem ar
byggdes 1000 bostader av 40 olika aktorer vilket dr ett na-
tionellt rekord i bade snabbhet och mangfald. Malet da var
det stora samhdllsexpot 2017 nir besokare fick promenera i
kvarteren och kika in i flera boenden.

I dag fortsitter Vallastaden att utvecklas. Nir stadsdelen
star klar berdknas den besta av 4 000 bostdder dar kvarteren
innehaller en blandning av hyresratter, bostadsratter, villor
och radhus.

Det enklare livet ’Uag alskar den har

En som bor i Vallastaden

ar Susanne Engborg som Stadee|eﬂ \Jag V|||
med iverochgladiebe-  g|driq flytta harifran”

rattar om den plats hon
kallar hem.

—Jag dlskar den har stadsdelen. Jag vill aldrig flytta héri-
fran, utbrister hon.

Susanne Engborg flyttade till Vallastaden for tva ar sedan.

—Min dragning till Vallastaden &r att leva ett enklare liv.
Att bo hdr dr litegrann som att bo i framtiden. Jag kan tanka
mig att ldsningarna som finns i Vallastaden &r en del av en
héllbar framtid, sager Susanne.

Susanne och hennes familj fick ar 2022 mojlighet att
kopa ett parhus i omradet, som dgare nummer tva.

Fluster och pooler
Susanne och hennes familjs gata ligger i h6jd med huset
som kallas Flustret. Multihuset Flustret ser ut som ett van-
ligt parkeringshus men innehéller sa mycket mer dn parke-
ring. Har finns manga av Tekniska verkens funktioner som
sopsug, fibernod och transformatorstation. I ett miljorum
finns en atervinningsstation och parkeringsplatserna huse-
rar de elbilar som hor till bilpoolen samt cykelpool. Solen
har i dag kdmpat sig igenom marsmolnen och slar mot de
fargglada panelerna som ticker delar av Flustrets fasad. Men
eftersom detta dr Vallastaden fyller saklart fasaden en helt
annan funktion dn ren utsmyckning. Fasaden bestar namli-
gen av integrerade solceller som forsorjer de laddplatser till
elbilar som finns i byggnaden.

—Det dr sa skont att ha allt detta i ett gemensamt hus har

: ; s ; - Konst i Vallastaden, bade pa fasader i omradet. Vill jag atervinna behover jag bara promenera
hennes familj gjort sig av med den egna bilen. { ; { — %, - d och marksten och under broar. bort hit, sdger Susanne. »
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Salde bilen
For ett ar sedan salde Susanne sin bil
och har sedan dess anvint bilpoolen
eller cykelpoolen. Ett system hon tycker
fungerar bra. Att hyra gors enkelt via en
app, vill man ldngtidshyra sa gar det att
anvianda andra bilfirmor menar Susan-
ne och berédttar att hon och familjen
hyrde bil tva veckor under sommaren.
- Systemet vi har i Vallastaden med
bil- och cykelpool och gemensamhets-
hus pdminner nog om hur vi kommer
behova leva i framtiden. Att dela sddant
som bil dr en 16sning for att minska pa-
verkan pa klimatet till exempel. Jag sak-
nar inte bilen alls i och med att det finns
smidiga 16sningar hdr i omradet. Vi an-
vander fraimst vara egna cyklar men om
vi behover storhandla kan vi antingen
hyra bil eller anvidnda lastcyklarna i
cykelpoolen, sdger Susanne sjalvklart.

Tva minuter tog det att logga in i appen
och hidmta ut lastcykeln. Alldeles for en-
kelt for att tycka det ar krangligt alltsa.

Aktiviteter for stadsdelen

Susanne gillar att engagera sig och gér-
naiden kollektiva idéen som finns i
Vallastaden. Felleshusen dr ett sadant
exempel. Vallastaden bestar av flera
samfilligheter ddr varje samféllighet
ansvarar for ett sa kallat Felleshus. Dar
finns 6vernattningsldgenhet och ge-
mensamhetsytor. En del har till och
med en egen vintertradgard. Hur aktiv
samfélligheten ar varierar, men i Susan-
nes kvarter bade uppskattas och nyttjas
huset av de flesta.

- Vi forsoker halla igdng en del akti-
viteter kvarteren emellan, som Hallo-
ween till exempel. Det dr nog den stors-
ta gemensamma satsningen vi kor. D&

tagator skapar trygghet Varje samfallighet i Vallastaden har ett gemensamt Felleshus déar
{* bland kvarteren. de kan umgas, ha géster dvernattandes och odla vintertradgérd.
: Felleshuset skots av samfalligheten.

dekorerar vi vara felleshus och ung-
arna klar ut sig och gér bus eller godis.
Ambitionen 4r att hitta fler gemen-
samma aktiviteter, forklarar Susanne
och visar upp sitt kvarters felleshus.
Med knallgult sprojs runt fonstren
sticker det verkligen ut. Som en lycklig
klick pa gatan.

Ett boende for livet

Det finns ingen tvekan om att Susanne
trivs precis hir, bland Vallastadens
fantasifulla och fargglada hus. Hennes
intresse for arkitektur och byggprocess
kan vara en del i tjusningen for stads-
delen forstas, eller enkelheten och nar-
heten.

—Jag saknar inget hir och kommer
nog alltid bo kvar, sdger Susanne innan
det dr dags att lamna tillbaka cykeln till
poolen och aterga till vardagen. m

Tra, betong, tegel, plat. Fasaderna i Vallastaden &r mé’mga.

Lekfullt och
experimenterande
under expo

Simon Helmér var vd for l
Vallastaden Expo som dgde
rum hosten 2017.

Text & foto: Fanny Miles

Link6pings kommuns vision om Vallastaden konkretisera
des under 2011 och bérjade byggas 2013. Framtidsbilden
var en lekfull och blandad stadsdel som skulle starka Linké
ping som attraktiv plats men den skulle ocksa bidra till ut
vecklingen av svenskt samhallsbyggande.

Tidsplanen for bebyggelsen var inriktad mot ett expo,
en samhallsutstallning, som skulle &ga rum under
2016. Byggprojekt gér dock inte alltid att tids&tta och
av olika skél skots det upp. Det nya datumet sattes i
stéllet till att Vallastaden expo skulle ske i september
2017. Simon Helmér, ddvarande vd for Vallastaden
Expo, idag vd for Ostsvenska handelskammaren,
kom iniprojektetijuli 2015. Byggandet var i full géng
och Simon Helmér satte bygglogistiken hdgst upp

pa priolistan.

- Under byggtiden hade vi mellan tio och tolv bygg-
kranari omradet samtidigt och flera byggaktdrer, bAde sma
och stora. Vibehévde fé inop bygglogistiken och skapa en
saker arbetsmiljo, sager Simon Helmér och fortsatter:

- Men jag jobbade ocks& med att skapa en positiv bild
av projektet och att positionera Vallastaden nationellt.
Aktdrerna maste tro pa projektet och kénna att de alla
strivar &t samma hall, sdger han.

Variation forgyller

Vallastaden bestér av arkitektonisk variation. Radhus
och hyresratter delar plats med villor och bostadsratter.
Betonghus jamsides trahus, tegelfasader bredvid puts-
fasader. Hus som i médngdproduktion hade saknat charm
far bade skdénhet och karisma hér, dér det snarare upp-
skattas att sticka ut frin méngden hellre &n att vara en

i méngden.

Vid en gatukorsning mitt i Vallastaden visar Simon en-
gagerat hur gatan knacker sig. Han forklarar att det ska-
par trygghet nér gatan inte &r en rak I1&ng vég utan i stéllet
stoppas upp av husfasader. | samma korsning réknar han
till att 27 arkitekters verk syns.

- En grundstruktur i den hir stadsdelen &r att fa
manga synintryck. Att varje hus &r unikt.

75 000 besokare
Under Expot 2017 besdktes Vallastaden av cirka 75 000
besokare. Etablerade byggaktérer samsas om ytan med
mindre aktdrer och privatpersoner. Simon Helmér ser for-
delar bdde med variationen Vallastaden bjuder pa och
blandningen av involverade aktorer.

- Inget hus ar det andra likt har, det &r nog det coolaste.
Att blanda bebyggelse skapar mangfald. m
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Tidenskaha

sin gang for
Vallastadens
basta
Erik Adolfsson,
stadsarkitekt,

Link6pings kommun.
Text & foto: Fanny Miles

Stora stadsbyggnadsprojekti kommunen syftar till att Ianka
samman Linkdping och skapa en mer sammanhaéllen stad.
Vallastaden &r inget undantag. Stadsdelen ir pa god vig
att bli en sjalvklar del av Linkdping.

Lokaliseringen for Vallastaden var ett medvetet val. Platsen
skulle bidra till att knyta universitetet och Lambohov ndrma
re centrala Linkdping. Syftet var att bygga en attraktiv
stadsdel som fér ménniskor fran alla delar av Linkdping.

- Det tar tid innan en stadsdel far en struktur. Nyproduktion
aralltid dyrt och darfér ar det forst efter 40 &r eller mer som vi
kan utvérdera vara stadsdelar. Férutsattningarna for att Valla
staden ska locka till sig personer frén alla socioekonomiska
malgrupper finns, men vi kan inte se effekten riktigt &nnu,
sager Erik Adolfsson, stadsarkitekt i Linkdpings kommun.

Stadsdelar behéver tid
Manga ar har gatt sedan Vallastaden Expo 2017. Parken
runt backen har vuxit upp och mellan kvarteren har de tidi-
gare sa tunna traden bérjat stabilisera sig. De sista tomterna
&r upplatna och haller p& att byggas. Planen framat &r att
Vallastaden ska strécka sig dnda fram till Lambohovsleden.
- Bebyggelsen kommer att tassa fram langs bussgatan
som ligger som en ryggrad genom stadsdelen. Men det kravs
detaljplanering och kommer dréja ndgra &r innan det &r byggt
anda fram till leden, sager Erik Adolfsson och fortsatter:
- En stadsdel som fér utvecklas under tid blir oftast en
battre stadsdel.

Kulvertlésning

Erik beskriver Vallastaden som en experimentverkstad dar
kommunen har kunnat vara lite mer tilldtande &n i andra
omraden. Under marken ligger kulvertar som gér att vagarna
inte maste grévas upp vid exempelvis lackor eller andra for-
mer av lagning. Kulvertlésningen har bidragit till att det gar
att bygga tatare.

Arkitektsverige besdker ofta Vallastaden i inspirations-
syfte och parkerna har vunnit priser. Men stadsdelen har
inte bara hyllats. Erik némner att vid kommande utveckling
kommer de att markanvisa pa ett annorlunda sétt och ha
andra upplagg for exempelvis omhandertagande av ge-
mensamhetshusen Felleshus.

- Vallastaden &r ett bra exempel p& hur man kan bygga
tatt och smart fér att uppn& sociala kvaliteter och nyttja mar-
ken resurseffektivt. Men i de enskilda byggprojekten varierar
till exempel miljdmassig kvalitet och bygg- och materialkvali-
tet, frAn hogt till Iagt. | dag hade vi anordnat markanvisnings-
tavlingar annorlunda och mer sett till goda helhetslésningar
fér att fd en hégre grundnivd i de avseendena. m
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Vi blir allt dldre och med aldern kommer krampor. Trots det
vill de allra flesta bo kvar hemma och klara sig sjalva. Med
projektet Enkelt och tryggt hemma underséker kommunen
mojligheterna fér dldre att bo kvar i sin egen bostad och leva
ett sjilvstandigt och hdlsosamt liv, langt upp i aren.

Borta bra -
men hemma bast

Text & foto: Evelina Restrup

ar ska jag bo tills jag dor” ar

inte en alltfor ovanlig fras,

men desto svarare att faktiskt

Kklara. Pa alderns host paverkas
hilsan och behovet av hjdlp och stod
Okar. Att flytta in pa ett dldreboende
eller ta hjalp av hemtjanst ar ett alter-
nativ, men Linkdpings kommun under-
soker nu ett annat; att med hjilp av
smarta hemldsningar skapa forutsatt-
ningar for dldre att vara sjalvstandiga
och kunna bo kvar hemma lingre.

Enkelt och tryggthemma

Projektet startade 2021 och ar ett sam-
arbete mellan Linkopings kommun
Stangastaden, Utsikt, Kinda kommun,
Karlskrona kommun och forskningsin-
stitutet Rise. I projektet har man anvéint
sig av tjdnstedesign, alltsd att man har
utgatt fran anvandarens behov for att
gora produkten anvandarvanlig och re-
levant. John Fristedt, utvecklingsledare

pa Socialférvaltningen, beradttar mer.

—Viborjade med att traffa malgrup-
pen, medborgare i dldern 70+, och defi-
nierade olika problemomraden. Sen
gick vi till marknaden och fragade 130
foretag vad de kunde erbjuda for tek-
niska lo6sningar. Det svara var att det
inte fanns nagon fardig 16sning for var
malgrupp, men till slut valdes nio fore-
tag och deras produkter ut.

Darefter skapades tva visningslagen-
heter ddr tekniken testades och utvir-
derades. Utifran resultatet landade man
i tvd produkter. Under vdren 2024 fick
cirka 20 familjer testa produkterna i
sina egna hem. Nu ska Rise gora en re-
sultatrapport som slapps till hosten. De
ska bland annat understka om testper-
sonernas och deras ndra och kéras
kédnsla av trygghet 6kat, om behovet av
hemtjanst kan skjutas upp och vilka
kostnadsbesparingar det skulle inne-
béra for kommunen.

— Vi har sett ett behov, utgatt fran mal-
gruppen, formulerat en problemstall-
ning mot marknaden och paketerat en
nytdnkande 16sning. Det dr vad jag
tycker ar unikt med det hér projektet,
sdger John. m

Projektledare John Fristedt

NARSTAENDE-
PAKETET

= hall koll p4 hall

MNarstdondepaketel 1or dag och dna nica
naMmare varanara. Modern L
familjemediom & Via
du 14 ett larm, med i
prempelvis on Ao varit Sppen 1o

om 54 de har det bra

. W
T LATTARE L
FOR BENGT OCHOLGA

Beskrivande
folder

Tillhérande app som nara
och kéra kan anvanda for
att f& uppdateringar.

Knapp placerad vid ytter-
ddrren dar man informerar
om man kommer

eller gar.

app thr du en majlighet att ge stod 1l de du bew o

AMHORIGPAKETET
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HJALPER DINA NARA OCH KARA ATT BO HEMMA LANGRE

TRYGG HEMMA

— hall koll pa distans

Den paketerade
trygghetslosningen
- Narstdendepaket plus.

Teknik som testas

® Passivitetslarm: Om ingen rort sig i
bostaden under valda tidsintervall
skickas ett meddelande till angivna
mottagare.

® Rérelselarm: Utléses om ndgon
ror sig i bostaden under valda
tidsintervall, angivna mottagare
meddelas. Det fungerar ocksé
som ett inbrottslarm nédringen ar
hemma.

Rorelsesensor

® Paminnelse: Via telefon och/
eller hégtalare ges en pdminnelse
om nagot viktigt, till exempel
medicinering.

® Nattligt ljus: N&r ndgon ror sig
i bostaden under den mérka
delen av dygnet, tands en eller
flera ljuskallor for att undvika
snubbelolyckor.

® Temperaturlarm: Utldses om
innetemperaturen gér utanfor valt
intervall, exempelvis om man glomt
sténga ett fonster pé vintern.
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—ramgangsrecept
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gor fler hushall sjialviorsorjande

Text: Evelina Restrup

Hur minskar man beroendet av ekonomiskt bistand och hjalper
individer iniarbetslivet? Det har Integrations- och arbetsmark-
nadsforvaltningen och arbetssattet heltidsaktivering svaret péa.
Socialsekreteraren Emily Wootten beréttar hur det gar till.

Alla kan hamna i ekonomiska svarighe-
ter. De som har ekonomiska problem
och inte kan forsorja sig sjdlv eller sin
familj kan anstka om ekonomiskt bi-
stdnd. Ett bidrag som kommunen beta-
lar ut som ett sista skyddsnat for den
som inte kan forsorja sig.

Linkodpings kommun har haft hoga
kostnader for ekonomiskt bistand.

Det, i kombination med en utredning
som identifierade brister i kommunens
arbete med att hjdlpa arbetslosa, ledde
till att arbetsmarknadsndmnden tog ett
beslut. Man behovde gora annorlunda.

Drivbank odling ar en arbetsmarknadsinsats i Heltidsaktiveringen.
Har finns en visningstrédgard, viixthus och plantskola. Foto: Evelina Restrup

Café Drivbénk &r en arbetsmarknadsinsats,
en foretagslik miljé inom restaurang och café.

Ny férvaltning och nytt arbetsséatt
Det som dr annorlunda mot tidigare ar
att Integrations- och arbetsmarknads-
forvaltningen (IAF) har organiserat sig
utifrdn arbetssattet heltidsaktivering,
vilket innebar att alla individer som star
utanfor arbetsmarknaden och har eko-
nomiskt bistand ska vara i aktivitet efter
egen formaga. Pa sa satt kan kommunen
stotta individerna bdttre genom ett ef-
fektivare flode. Nu finns alla tinkbara
yrkesroller som en individ kan behéva
hjélp frdn samlade pa en och samma
forvaltning.

Kommunen beslutade 2021 att ta
en ny riktning for att hjalpa med-
borgare som beviljas ekonomiskt
bist&nd.

Genom forvaltningen Integrations-
och arbetsmarknadsférvaltningen
(IAF) och arbetssattet heltidsakti-
vering ska Linkdpingsbor som far
ekonomiskt bistand stéttas till att
bli sjalvférsérjande. Detta utifran
forvaltningens motto: Alla behévs.
Alla bidrar.

| Vaxtcentrum i Tridgardsforeningen
odlas kommunens véxter.

Emily Wootten jobbar som socialsekre-
terare pa IAF. Hon berdttar mer om hur
det gar till.

—Nar en individ soker ekonomiskt
bistdnd gor vi alltid en kartliggning
for att 1dra oss mer om deras bakgrund,
vad de vill i framtiden och vad vi ser r
den snabbaste vdgen till egen forsorj-
ning. Dérefter traffar arbetsmarknads-
konsulenter individen dér vi tillsam-
mans gor en handlingsplan. Vissa star
langt ifran arbetsmarknaden medan
andra dr ndrmare, sa ibland behover vi
koppla p&d kompletterande insatser sa-
som studie- och yrkesvigledare eller
arbetsterapeuter.

Arbetslik aktivitet

Nar individen dr redo placeras de i en ar-
betslik aktivitet, till exempel Drivbank
odling, Vixtcentrum, Café Vidingsjo, ser-
vicegrupper eller snickeriet. Ute pé arbets-
marknadsinsatserna jobbar handledare

som satter delmal for individen och rap-
porterar hur det gar. Nar det dr dags for
deltagarna att komma ut i arbetslivet
hjélper arbetsgivarteamet till med att
hitta en arbets- eller praktikplats.

- Personligen tycker jag att det hér ar
ett valdigt framgangsrikt sdtt att arbeta
pa, bade for individerna men dven for oss
medarbetare. Det kdnns roligt och me-
ningsfullt nér alla medarbetare far vara
delaktiga i en individs vdg mot sjalvfor-
sorjning. Vi ser ocksa att det har arbets-
sattet fungerar eftersom individer fak-
tiskt natt sjalvforsorjning, sager Emily.

Lagsta antalet pa tio ar

Linkoping vill vara den kommun i
Sverige som har storst andel vuxna i
egenforsorjning. Malet dr att 96 procent
drien annan forsorjning dn ekonomiskt
bistdnd ar 2025. Sedan inforandet av
det nya arbetsséttet och organisationen
har antalet hushéll med ekonomiskt

Textilverksamheten syr manga olika saker,
bland annat vimplar till sommargégatan.

Maria Akerblom (arbetsmarknadskonsulent), Camilla Oscarsson (arbetsledare),
Emily Wootten (socialsekreterare) och Marianne Mahrs (arbetsmarknadskonsulent).
Foto: Evelina Restrup
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bistand varit det lagsta pa tio ar. [ januari
2024 fick 2 087 hushall ekonomiskt
bistdnd, det dr 616 farre jamfort med
januari 2021.

—Jag ar otroligt glad 6ver de resultat
vi ser. Vi vill att fler ska komma ut i ar-
bete, farre ska vara beroende av forsorj-
ningsstdd och att Linkdpings narings-
liv ska fa den kompetensforsorjning
som behovs. Tack vare alla medarbeta-
res dedikerade arbete lyckas vi med det,
sdger Mikaela Schullstrom, Integrations-
och arbetsmarknadsdirektor. m

Pa snickeriet byggs det bland annat roliga
lekstéllningar till forskolor i kommunen.
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Elever bidra

till ett hallbart

Linkoping

Text: Madeleine Tuomi
Foto: Amir Tajik

Basta varlden dr en satsning fran Utbildningsférvaltningen som
involverar tusentals elever runt omiLinkdpings kommun. Syftet ar
att sprida kunskap i hallbarhetsfragor och gynna arbetet fér ett mer

hallbart samhille.

imon Hjort fick idén till Basta
8 varlden efter ett mote med

Tekniska verken. Hosten 2018
startade de tillsammans ett pilotprojekt,
forst for elever i drskurs 2 men ganska
snabbt inkluderades dven arskurs 5 och
8. Sedan dess drivs projektet av Linko-
pings kommun och Tekniska verken i
samarbete med Kolmardens djurpark,
Lejonfastigheter och Bixia.

— Projektet dr baserat i liroplanen
och tack vare vira samarbetspartners dr
det gratis for alla skolor att delta. Sko-
lorna far till exempel tillgang till filmer
och material som Tekniska verken har
tagit fram och en heldag pd Kolmardens
djurpark. Sedan far de sjdlva vilja pa vil-
ket satt de vill anvanda materialet,
sdger Simon.

Olikateman

Varje arskurs arbetar kring ett bestamt
tema dar arskurs 2 har tema vatten, ars-
kurs 5 har avfall och arskurs 8 har en-
ergi. Upplagget ger eleverna mojlighet
att lara sig pa ett roligt och engagerande
sdtt och Simon menar att det ger barnen

starkt handlingskompetens i hallbar-
hetsfragor.

—Jag hoppas att vara barn i Linko-
ping ska kdnna att de kan bidra i framti-
den och vilja bli forebilder for andra.
Det dr var malbild och en anledning till
att projektet aterkommer i flera arskur-
ser, sager Simon.

Fran lokalt till globalt

Eleverna arbetar i tre steg dar de forst far
lara sig om hur vatten, avfall och energi
fungerar i Linkoping. I steg tva besoker
de Kolmardens djurpark och kan knyta
det globala perspektivet till det lokala,
for att i det sista steget fa utfora experi-
ment och vara kreativa pd egen hand
utifran de kunskaper de fatt.

Pa Tornhagsskolan, som varit med se-
dan starten, forbereder sig arskurs 2 for
en heldag pa Kolmarden. De har under
de senaste veckorna arbetat med vattnets
kretslopp och bland annat pratat om hur
man renar vattnet i Linkoéping. Siri Back-
man dr larare pa skolan och tycker att det
ar bra att arbeta i teman.

- D4 kan man inspirera barnen och

Tema: Link6ping — en nytédnkande stad

jobba pa olika
satt sd att det

blir tydligt for
dem. Jag tror att
det dr jatteviktigt
att barnen forstar
redan fran tidig al-
der. Det bidrar ju till
att man far ett hall-
bart perspektiv genom
hela livet, sdger Siri.

Hogt deltagande
I &r deltar mer dn 6 000 elev-
er och sedan starten 2018 har
ungefdr 30 000 varit med. Pro-
jektet engagerar i dag alla skolor i
Linkoping, bade kommunala och
friskolor. Simon tror att en framgangs-
faktor kan vara att de har skapat ett till-
rackligt oppet koncept som utgar ifran
laroplanen, samt hittat samarbetspart-
ners med gemensamma visioner.

- Bésta varlden ar utbildning pa rik-
tigt. Det ar kopplat till samhallet utan-
for och visar pa att det man gor i skolan
ar relevant, sdger Simon. m

Veckans begrepp

Begrepp Fr'jrklari_ng
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Pa Tornhagsskolan forbereder sig arskurs 2 fér att aka
till Kolmardens djurpark. De har tema vatten och har
bland annat lart sig om vattnets kretslopp och hur man
renar vattnet. Vitraffar nagra elever fér att prata om hall-
barhet och vad man sjélv kan géra som Linképingsbo.

Holger Bohlin Lertséus

—-Man kan ge bort sina klader
sominte anvands. Ochman
kan sy ihop tva gamla klader till
ett nytt plagg.

Karl Smedéus

—Man ska &teranvénda, inte
skrapa ner eller slésa pa vatten.

‘\
' Anissa Murad

—Man far inte skrépa ner vattnet
for da doér djuren som bor dér.
Plocka skrap och inte skrapaner.

Pratyansh Tonk
- Tahand om vattnet.

 AlvaEriksson

- - Skénka sina klader till loppis, da gar pengarna
tillandra barn i varlden sa att de far ett béttre liv.
Man kan ocksa stanga av kranen nar man borstar
tanderna for att spara péa vattnet.

Text: Madeleine Tuomi
Foto: Amir Tajik
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