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Skolverkets definition av krankande behandling

Krinkande behandling kan finnas i form av diskriminering, trakasserier och
annankrinkande behandling. Gemensamt for alla former av krinkningar dr att
de strider mot principen om alla manniskor lika virde. En viktig utgangspunkt
ar att den enskilde elevens upplevelse alltid maste tas pa allvar.

Vision
Resursskolorna har visionen ”dér alla har ritt att lyckas”.

Utifran fyra byggstenar arbetar vi for lika villkor samt lika rittigheter och
mojligheter. Detta dr en kontinuerlig och viktig process som staindigt star i
fokus. De fyra byggstenarna ar:

Frimja barns och elevers lika rittigheter

Forebygga diskriminering, trakasserier och krinkande behandling
Uppticka diskriminering, trakasserier och krinkande behandling

Utreda uppgifter om diskriminering, trakasserier och krinkande behandling

Definitioner och begrepp

Diskriminering ir ett 6vergripande begrepp f6r negativ och krinkande
behandling av individer utifrin olika grunder. Det dr en handling eller struktur
som utestinger eller krinker en person. Den behover inte vara medveten eller
aktiv.

Trakasserier ir ett upptridande som krinker en elevs virdighet och som har
samband med nagon av diskrimineringsgrunderna. Det 4r en aktiv, medveten
handling. Trakasserier kan utféras av en eller flera personer och riktas mot en
eller flera. Trakasserier kan utforas av och drabba sivil elever som vuxna.

Kriankande behandling ir ett upptridande som krinker principen om alla
minniskors lika virde. Krinkningar ar ett uttryck f6r makt och fortyck. Med
mobbning avses upprepande krinkningar samt att det rider en obalans i makt
mellan den som kranker och den som krinks.

Utgangspunkten ér att den som uppger sig ha blivit krinkt alltid maste tas pa
allvar.



Krinkningarna kan vara:

e Tysiska; sdsom att bli utsatt for slag, knuffar etc.

e Verbala; sdisom att bli hotad, att bli kallad hora, bog etc.

e Psykosociala; sisom att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning, géras
till atloje etc.

e Text- och bildburna; sisom klotter, sms, chat och nithat.

Kontinuerligt arbete med att 6ka tryggheten pa skolan

En enkitundersokning med elever och foraldrar genomfors 1 ging/dr. Utifran
enkitresultat kommer en plan skrivas for fortsatt arbete. Eleverna far gora
denna pa skoltid och férildrarna erbjuds att genomféra den i samband med

utvecklingssamtal pa virterminen.
Arbetet med ISUP (individuell social utvecklingsplan) pagar under hela aret, se
arscykeln. Ansvarig for detta dr skolans fritidsledare.

Varje vecka gor vi en enskild utvirdering med varje elev dar de har mojlighet
att prata om trivsel, trygghet och studiero. Utvarderingen gors tillsammans med

elevens mentor.

Forebyggande atgarder mot krankningar:

Kontinuerliga samtal med elever enskilt och i grupp.
Vuxna finns alltid med pé raster och ingriper direkt nir nagon utsitts eller
riskerar att utsittas for en krinkning.

Regelbunden kontakt via mail, samtal eller méten mellan skolans personal och
forildrar, dir man diskuterar elevens skolsituation och fingar upp eventuella
tendenser pa att eleven inte trivs i skolan.

Skolan har ordningsregler som framtagits av elever och personal gemensamt.
Ordningsreglerna kommer att revideras under éret tillsammans med eleverna.

Skolans ordningsregler

Visa hinsyn mot alla pa skolan sa att alla kdnner sig trygga och far arbetsro.
Var forsiktig med lokaler och material.

Ingen rokning pa skolans omrade
Utvardering och ansvar

Arbetet utvirderas kontinuerligt med eleverna i veckoutvirderingen och i
arbetslaget minst en gang per manad samt vid behov. Mentor ér ansvarig for
utvirderingen med eleverna och arbetslagsledaren ir ansvarig for att
utvirdering sker i arbetslaget.
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Rutiner vid brott mot ordningsregler samt vid
krankande beteende

Akuta atgarder

Dokumentet ot/ vild mellan elever eller mellan elev och personal finns i Krisparmen.
Ansvarig: all personal pa Stangaskolan

Konsekvenstrappan

Om ordningsreglerinte f6ljs och vid krinkande beteende giller
konsekvenstrappan.

Samtal med berorda elev/elever

Samtal med vardnadshavare

Mote pa skolan med vardnadshavare och elev
Rektorsméte med vardnadshavare, elev och mentor
Skriftlig varning

Enskild undervisning utanfor skolan/avstingning

Rutiner for dokumentation av ovanstaende

Allt atgirdande arbete skall fortldpande och noggrant dokumenteras for att
kunna f6ljas upp och utvirderas.

Det dr mycket viktigt att savil den krinkte som den eller de som utdvat
krinkningen far stod och hjilp att férandra sin situation.

Hindelselogg skrivs fortlopande f6r bade storre och mindre hindelser.
Dokumentera att samtal med eleven gjorts. (punkt 1 ovan). Ovrig
dokumentation vid behov.

Minnesanteckningar fran samtalen under punkterna 2-4.
Handlingsplan eller atgirdsprogram upprattas vid behov.
Tillbuds/skaderapporter skrivs vid behov.

Skolan kartligger samt rapporterar eventuella krinkningar som har uppstatt pa
skolan varje manad upp till rektor. Denne rapporterar i sin tur vidare till

skolomrideschefen.

Rutiner for krankning vuxen mot barn

Om elev eller personal uppmarksammar att nagon vuxen krinkt en elev giller

foljande:

Omedelbar kontakt med rektor
Samtal med berord elev



3. Skolan kontaktar virdnadshavare snarast.
4. Rektor vidtar limpliga atgirder.

Information till vardnadshavare

Hemmen informeras om hur skolan arbetar férebyggande mot krinkande
behandling samt hur skolan agerar om krinkning eller diskriminering uppticks.

Handlingsplanen revideras mist en gang per lasir och delges vardnadshavarna i
samband med revidering eller da en elev borjar pa skolan.

Eventuella krinkningar som elev/virdnadshavare vill anmala boér i forsta hand
ga via skolan alternativt till skolans rektor.

Synpunkter och klagomal limnas i férsta hand till berérd personal eller till
ansvarig rektor, alternativt genom kommunens blankett ”Vilkommen att tycka
till om skola och barnomsorg” som finns tillganglig pa skolan eller direkt via
kommunens hemsida www.linkoping.se/skolaochbarnomsorg under
”Kontakt”

Kontaktuppgifter

Anderz Bergholtz, rektor f6r resursskolorna
Brigadgatan 14, 581 81 Linkoping

013-208738

anderz.bergholtz@linkoping.se

Stangaskolan: 0702-545356, 0725-984776, 013-205851
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